


Vuoden 2020
tavoitteidemme
saavuttaminen

Coloplast on saavuttanut vuoden 2020
tavoitteensa uusiutuvan energian
osuuden, jdtteiden kierrdtyksen ja
hallinnon monimuotoisuuden lisddmisen
suhteen. Ndmd saavutukset antavat
Coloplastille vankan perustan tehdd
vieldkin enemmadn.

Uudet pddmddrdt
vuodelle 2025

Osana yrityksen strategiaprosessia
Coloplast on tarkastellut nykyisid
pyrkimyksidmme kestdvddn kehitykseen
ja asettanut itselleen uusia padmaddrid
YK:n kestdvdn kehityksen tavoitteiden
saavuttamiseksi.

Uuden kestdvdn kehityksen strategian
pohjaksi Coloplast on jdrjestelmadillisesti
arvioinut tehtdvid toimia kestdvdn
kehityksen tavoitteita (SDG) varten.
Tdrkeimmdt panostuksemme tehddadn
tavoitteiden "Hyvd terveys ja
hyvinvointi”, "Vastuullinen kulutus ja
tuotanto” ja "llmastotoimet”
saavuttamiseksi (kestdvdn kehityksen
tavoitteet 3, 12 ja 13).
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Vuosien 2019/2020
kohokohtia

44%

viheneminen poissaoloja vaativien
tapaturmien mddrdssd vuosista 16/17

41%

tuotantojdtteestd kierrdtetty

100%

tuotannossa kdytetystd sdhkostd
perdisin uusiutuvista ldhteista
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Tdmd raportti on tiedonanto edistymisestdmme YK:n
Global Compact -aloitteen periaatteiden
toimeenpanemiseksi ja YK:n lagjempien tavoitteiden
tukemiseksi.

Otamme mielelldmme vastaan palautetta timadn
raportin sisdllostd.



JOHDANTO
Toimitusjohtajan kirje

Toimitus-
johtajan
kirje

Coloplast on tarkoitusvetoinen yritys.
Pyrimme helpottamaan sellaisten
ihmisten eldmddi, joilla on intiimejd
terveydenhoitotarpeita. Autamme jo
miljoonia - ja tulevaisuudessa
haluamme auttaa vield useampia.

Tdstd seuraa kuitenkin ongelma: mitd
useampaa intiimid terveydenhoitoa
tarvitsevaa ihmistd autetaan, sitd
enemmdn tdytyy valmistaa tuotteita ja
sitd enemmdn syntyy mahdollisia
ympdristdvaikutuksia.

Otamme vastaan tdmdn haasteen ja
asetamme siksi itsellemme uudet
kestdvdn kehityksen pddmdadrdit, joilla
tuemme YK:n kesttvan kehityksen
tavoitteiden ja Pariisin
ilmastosopimuksen tavoitteiden
saavuttamista niin, ettd l[dmpotilan
nousu rajoittuu 1,5 asteeseen.

Pddstojen
vdhentdminen

Ensinndkin jatkamme hiilijalanjdlkemme

pienentdmistd sekd omissa ettd
ulkopuolisissa toiminnoissamme
samalla toimien kasvuyrityksend.
Sdhkdnkulutuksemme perustuu jo nyt
uusiutuviin energialdhteisiin, mutta

alamme my®s vaiheittain vdhentdmadn

maakaasun kdyttdd seuraavien viiden
vuoden aikana. Tuotantomme on

tarkoitus tehdd hiilineutraaliksi vuoteen

2025 mennessa.

Tuotteiden ja
pakkausten
parantaminen

Toiseksi vastaamme haasteeseen, joka
aiheutuu tuotteissa ja pakkauksissa
kdytetyistd materiaaleista. Ne ovat
yleensd muovia.

Muovit ovat ympdriston kannalta ainoat
relevantit materiaalit, joita
tuotteissamme kdytetddn suorituskyvyn
sekd hygienia- ja laatustandardien
vuoksi. Tuotteemme valmistetaan
jatkossakin muovista, mutta etsimme
uusia ympdristdystdavdllisid tekniikoita ja
tuemme niiden kehittdmistd.
Teknologian kypsyessd integroimme
tuotteisimme uusiutuvia materiaalejq,
kuten biopohjaisia tai kierrdatettyjd
muoveja. Vaikka sddntely asettaa
tiukkoja rajoituksia tuotteillemme,
pakkauksissa on enemmdn
kehitysmahdollisuuksia. Ndin ollen se on
yksi painopistealueistamme, ja vuoteen
2025 mennessd 80 %
pakkauksistamme tulee koostumaan
uusiutuvista materiaaleista.

Haluan tehdd selvdksi: on ensisijaisen
tdrkedd, ettd tuotteidemme ympdriston
kannalta kestdvd kdyttd on helppoa
kdyttdjillemme ilman, ettd

tuoteturvallisuus ja kliininen suorituskyky

pddtd olosuhteitaan, eikd heiddn pitdisi
koskaan olla huolissaan Coloplastin
tuotteiden kdytostd millddn tavalla.

Pyrimme aina
vastuulliseen
toimintaan

Kunnioitus ja vastuullisuus ovat
ydinarvojamme, ja pyrimme aina
parantamaan vastuullista
toimintaamme. Tdnd vuonna
asetamme uusia padmaddrid
ty6tapaturmien vdhentdmiseksi,
jatkamme edelleen
monimuotoisuuden lisddmistd
hallinnossa ja luottamuskulttuurimme
vahvistamista.

Vahvistan tdten sitoutumisemme
YK:n Global Compact -aloitteen
kymmeneen periaatteeseen sekd
tukemme YK:n kestdvdn kehityksen
tavoitteille.

IRAVR

Kristian Villumsen
President and CEO



JOHDANTO
Liiketoimintamalli ja riskit

Liiketoimintamalli ja riskit

Liiketoimintamalli Riskit
Coloplast kehittdd ja markkinoi Coloplast on tietoinen yhteiskunnalle
tuotteita ja palveluita, jotka aiheutuvista riskeistd. Sellaisia ovat,
helpottavat intiimeistd ja ragjoittumatta, tyo- ja ihmisoikeudet seka
henkilskohtaisista sairauksista suorista toiminnoistamme ettd
kérsivien ihmisten eldmdd toimitusketjustamme, jakelijoiden
avannehoidon, kontinenssihoidon, vddrinkdytoksistd ja tuotannostamme
haavan ja ihonhoidon sekd aiheutuvat ympdristorasitukset.
interventionaalisen urologian alueilla. Coloplastilla on kdytdnndt valmiina
ndihin neljddn aiheeseen liittyvien riskien
Coloplast tydllistdd noin 12 500 hallitsemiseksi ja niitd kdsitellddn tdssa
henkil6d ja toimii maailmanlaajuisesti. raportissa. Kdytannot julkaistaan tdman
Coloplastilla on myyntiyhtisitd yli 40 raportin kanssa Coloplast.com-

maassa ja tuotantolaitoksia Tanskassa, ~ Sivustolla.
Unkarissa, Yhdysvalloissa, Kiinassa,
Costa Ricassa ja Ranskassa.

Kantamme muovin kdytt66n

Muovista valmistettujen lddkinndllisten tuotteiden valmistajana
Coloplastilla on vastuu. Otamme vastaan tdmdn vastuun ja meilld on
selkedt prioriteetit:

e Tuotteen turvallisuutta ja kliinistd suorituskykyd ei voida vaarantaa

» Kertakdyttoiset tuotteet ovat helpoin ja turvallisin vaihtoehto
kayttdjillemme

e Tuotteidemme ympdriston kannalta kestdvan kdyton tulisi olla helppoa
kayttdjillemme

* Meiddn on etsittdvd uusia materiaaleja ja tuettava uusien tekniikoiden
kehittdmistd

e Alan kumppanuudet ovat valttdmadttomid

Lue lisdd sivulta 13, tai lue koko dokumentti kannastamme
muovin kdyttoon Coloplast.com -sivustolla

Ilmastonmuutosriskit

Uuden Strive25-yritysstrategian
tuloksena Coloplast on perustanut
sisdisen tydryhmdn. Sen tarkoituksena
on toteuttaa Task Force on Climate-
related Financial Disclosures -
toimikunnan (TCFD) suositukset.
Kuten TCFD on muotoillut, Coloplastin
toimialalla ei katsota olevan suurta
vaikutusta ilmastonmuutosriskeihin.
Tyoryhmdn tekemd alustava
riskinarviointi paljastaa kuitenkin
mahdollisia pitkdaikaisvaikutuksia sekd
fyysisiin ettd siirtymdriskeihin
toimitusketjussamme ja
valmistuksessamme.

Esimerkkejd fyysisistd riskeistd ovat
tai metsdpalojen, lisddntyminen. Ne
saattavat vaikuttaa toimitusketjuun ja
tuotantoon.

Esimerkkejd siirtymdriskeistd ovat
hiiliverot ja markkinoiden muutokset.
Coloplast on havainnut, ettd sekd
alkaneet kiinnittdd enemmdn huomiota
tuotteidemme ympdristotehokkuuteen.
Tulevana tilikautena tehdddn lisGd
riskinarviointeja ja skenaarioanalyyseja.

Ndin saamme paremman kdsityksen
ndistd riskeistd ja niihin liittyvistd
vastuista. Tdmdn prosessin avulla riskejd
arvioivat myos yhtion johtoryhmd ja
hallitus.


https://www.coloplast.com/about-coloplast/responsibility/policies/#section=Policies_7523
https://www.coloplast.com/Global/1_Corporate_website/CSR/UN%20sustainable%20development%20goals/Position_on_plastic.pdf

JOHDANTO

Ldhestymistapamme kestdvddn kehitykseen
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Ldhestymistapamme kestavadn

kehitykseen

Coloplastin pddmaddra tukee
luonnostaan yhteiskunnan sosiaalista
kehitystd. Helpottamalla ihmisten
eldmdd, joilla on intiimejd
terveydenhoitotarpeita, annamme
heille mahdollisuuden olla aktiivisia ja
osallistua yhteiskunnan toimintaan.

Ensisijainen tehtdvdmme on, ettd
tuotteidemme ympdriston kannalta
kestdvd kdyttd on helppoa
kayttdjillemme ilman, ettd
tuoteturvallisuus ja kliininen
suorituskyky vaarantuvat.
olosuhteitaan, eikd heiddn pitdisi
koskaan olla huolissaan Coloplastin
tuotteiden kdytostd millddn tavalla.

Kunnioitus ja vastuullisuus ovat
Coloplastin ydinarvoja, ja pyrimme
jatkuvasti parantamaan ja
varmistamaan vastuullista
toimintaamme. Coloplastilla on siis
vankka perusta toimia kestdvdn
kehityksen mukaisesti.

Osana Strive25-yritysstrategiaamme
olemme arvioineet
ympdristovaikutuksiamme, ja kestdvdn
kehityksen edistdmiseksi Coloplast on
asettanut uudet painopisteet. Vaikka
olemme jatkuvasti sitoutuneet
toimimaan vastuullisesti, teemme vield
enemmdn pddstojen sekd tuotteiden ja
pakkausten ympdristovaikutusten
vdhentdmiseksi.

Coloplast ja YK:n kestdvdn kehityksen tavoitteet

Yrityksend, joka kasvaa 7 - 9 %
vuodessa, haasteenamme on
pddstéjemme tdydellinen
vadhentdminen.

Pddmadrdmme on kuitenkin, ettd
kdytdmme 100 % uusiutuvaa energiaa
vuoteen 2025 mennessd, ja ettd
edesautamme muoviin liittyvien
ongelmien ratkaisemisessa. Vuoden
2025 pddmddrien saavuttamiseksi
investoimme perdti 250 miljoonaa
Tanskan kruunua seuraavien viiden
vuoden aikana.

B
Mission wowitsme 17 foRniEGuAs
Helpottaa intiimeja terveydenhoito-
tarpeita omaavien ihmisten eldmdd _M/' @

4 N
2025 padmddrdmme 2025 padmddrdmme
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JOHDANTO
Edistymisemme ja pddmddrdamme

Edistymisemme ja pddmadramme

2020 tavoitteet Saavutettu
Ftalaattien kdyton vihentdminen 44% 53%
Tapaturmien vdhentdminen 33 %:lla verrattuna vuosien 16/17 tasoon 44%
35 % tuotantojdtteestd kierrdtetty 41%
2025 pddmadrdat Tilanne 2019/20
Pddstojen vihentdminen 100% kdytetystd energiasta uusiutuvaa 67%
s.9-11 50% yritysautoista sdhkdautoja 1%
10% vdhennys lentomatkoissa ja sitten pysyttdminen tdlld tasolla 45%
5% raja lentorahdille 4%
Tuotteiden ja pakkausten parantaminen, s. 12-15  90% pakkauksista kierrdtettdvid 75%
80% pakkauksista koostuu uusiutuvista materiaaleista 70%
50% tuotantojdtteestd kierrdtetddn 41%
Vastuunalaiset toiminnot, s. 16-28 Kaikki toimihenkildt koulutettu kdytdnnesddntsihin 98%
Tyotapaturmat vdhentyneet 30 %:lla verrattuna vuosien 19/20 tasoon n/a
30% ylemmistd johtajista naisia 24%

75% osuus monimuotoisia timejd 51%




JOHDANTO

Kestdvdn kehityksen hallinto

Kestavdn kehityksen hallinto

Uuden kestdvdn kehityksen strategian
tukemiseksi Coloplast on vahvistanut
kestdvdn kehityksen hallintoa.

Coloplastin mukaan on parempi, ettd
kestdvdn kehityksen toiminnot
upotetaan asianomaiseen
linjaorganisaatioon ja toteutetaan
siind. Tdmdn varmistamiseksi olemme
perustaneet uuden kestdvdn

Yhtion hallitus

kehityksen yksikon, jonka vastuulla on Lisdksi johtoryhmd toimii jatkossa
tavoitteiden toimeenpano ja uusien kestdvdn kehityksen ohjausryhmadnd.
strategisten mahdollisuuksien

tunnistaminen.

Kestdvan kehityksen yksikkd sijaitsee
Global Quality and Regulatory Affairs -
yksikdssd, joka on mukana
pddtoksenteossa Coloplastin
tuotteiden koko arvoketjussa.

Palkitsemis- ja nimitysvaliokunta
Koostuu kolmesta hallituksen jasenestd. Yksityiskohtaisia tietoja

Koostuu kuudesta osakkeenomistajien valitsemastaja T R valiokunnan perussadnndistd loytyy osoitteessa Coloplast.com

kolmesta tyontekijoiden valitsemasta jasenestd.

Johtoryhma

Tarkastusvaliokunta
Koostuu kolmesta hallituksen jdsenestd. Yksityiskohtaisia tietoja
valiokunnan perussddnnoistd lBytyy osoitteessa Coloplast.com

Koostuu toimitusjohtajasta, talousjohtajasta, toiminnoista,
innovaatioista, kasvusta sekd ihmisistd ja kulttuurista

vastaavista johtajista.

Kestdvdn kehityksen yksikko

Keskittyy kestdvdn kehityksen toimintoihin. Sen vastuulla on sisdllyttdd kestdvdn kehityksen toimet organisaatioon ja tunnistaa uusia
parannettavia aihealueita. Yksikko toimii Global Quality and Regulatory Affairs -yksikossd.



2025 KESTAVAN KEHITYKSEN STRATEGIA

Pddstojen vahentdminen
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Pddstojen vdhentdminen

Kasvavana yrityksend haasteenamme
on pddstdjemme tdydellinen
vdhentdminen.

Tavoitteenamme on kdyttdd 100 %
uusiutuvaa energiaa vuoteen 2025
mennessd, mikd tekee
tuotannostamme hiilineutraalin.
Tavoitteenamme on myds vihentdd
likematkustamiseemme ja
tuotteidemme toimittamiseen.
Vdhenndmme likematkoja 10 %:lla ja
vaihdamme 50 % yritysautoistamme
sdhkoautoiksi Strive25-
strategiakaudella.

Lopuksi otamme pddmdadrdmme
kdytt6on myods oman toimintamme
ulkopuolella ja toimittajien kanssa. Jotta
Coloplast voisi irrottaa
ympdristovaikutukset talouskasvusta,
meiddn on tehtdvd yhteistyotd
toimittajiemme kanssa. Tdmad tapahtuu
sekd tunnistamalla uusia materiaaleja,
joilla on vdhemmdn
ympdristovaikutuksia, ettd tekemdlld
yhteisty6td toimittajiemme kanssa
ympdristoystavdllisen ja sosiaalisesti
vastuullisen toiminnan varmistamiseksi.
Tulevan tilikauden aikana Coloplast
asettaa konkreettisen tavoitteen
varmistaakseen edistymisen tdssd
asiassa.

E Hiilipddstdjen mittaaminen

Coloplast on hyvidksynyt
kasvihuonekaasuprotokollan
kasvihuonekaasupddstojemme (GHG)
mittaamiseksi.

Scope 1 -pddstot ovat omistetuista tai
hallinnoiduista ldhteistd muodostuneita
suoria pddstojd.

Scope 2 -pddstot ovat ostetun energian,
esimerkiksi sdhkon, tuottamisesta
muodostuneita vdlillisid pddstojd.

Scope 3 -pddstot ovat kaikki epdsuoria
pddstoja (eivdt sisdlly Scope 2 -
pddstoihin), jotka tapahtuvat
arvoketjussa.

Tdydelliset tiedot pddstoistd on lueteltu
yhdessd kirjanpitoperiaatteidemme
kanssa sivulla 33.

170,800

Tonnia COyeyy
vuosina 2019/20

[ ] Scope 1
[ ] Scope 2
@ Scope 3

2025
paamaara
100%

energiasta uusiutuvaa

50%

yritysautoista sdhkdautoja

10%

vdhennys lentomatkoissa ja
sitten niiden pysyttdmisen tdlld
tasolla

5%

raja lentorahdille
SDG, johon
vaikuttaa

Tavoite 13

‘llmastotoimet’



2025 KESTAVAN KEHITYKSEN STRATEGIA

Pddstojen vdheneminen

Scope 1 + 2: Hiilineutraali tuotanto

Energiatehokkuuden
parantaminen

Coloplastin tavoitteena on jatkuvasti
pienentdd kulutetun energian mddrdd
tuotettua tuotetta kohden. Yhdessd
uusiutuvista ldhteistd perdisin olevan
energian kdyton kanssa tdmd on
tehokkain tapa vdhentdd Coloplastin
tuotannon ilmastolle aiheuttamia
vaikutuksia.

Kasvavana yrityksend Coloplast
lagjentaa tuotantoa. Ténd vuonna
energiatehokkuuden paraneminen
johtuu koko tuotantokapasiteetin
hyddyntdmisestd sekd vanhemmissa
laitoksissa suoritettujen
energiatehokkuusprojektien
aiheuttamista energiasddstoistd.

Uusiutuvien
energialdhteiden kadytto

Tukeakseen kestdvdn kehityksen
tavoitetta 13, jossa vaaditaan kiireellisia
toimia ilmastonmuutoksen torjumiseksi,
Coloplast ostaa uusiutuvan energian
sertifikaatteja sdhkonkulutukselle
kaikissa tuotantolaitoksissaan. Sdhkon
osuus tuotannon
kokonaisenergiankulutuksesta on yli 60
%. Coloplastin kdyttdmdstd sdhkostd
100 % on tdlld hetkelld perdisin
uusiutuvasta energiasta. Se vdahentad

yli 28 000 tonnilla.

Uuden kestavdn kehityksen strategian
myo6td Coloplast edistdd uusiutuvien
energialdhteiden kdyttod.
Pddmadrdmme on, ettd tuotanto toimii
100 % uusiutuvalla energialla vuoteen
2025 mennessd, kun lopetamme
maakaasun kdyton vaiheittain
esimerkiksi siirtymalld
sdhkoldmpopumppuihin. Lisdksi
korvaamme sdhkonkdyttod koskevat
uusiutuvan energian sertifikaatit
pitkdaikaisilla
sdhkdnhankintasopimuksilla, jotka
takaavat tarvittaessa lisdenergian
saamisen perustamalla uusia uusiutuvia
energialdhteitd Coloplastin pyynndstd.
Uskomme, ettd tdlld on suora vaikutus
pddstdjen vihentymiseen.

Avainlukuja

KAYTETTY ENERGIA (KWH)
TUOTETTUA YKSIKKOA KOHTI

0.14

0.13

2019/20 2018/19

UUSIUTUVAN ENERGIAN OSUUS

100%

2025 padmddrd

2019/20

10



2025 KESTAVAN KEHITYKSEN STRATEGIA

Pddstojen vdhentdminen

Scope 3: Vdhentdminen samalla kasvaen

Raaka-aineisiin liittyvien
vaikutusten
vadhentdminen

Jotta Coloplast voisi vdhentad
talouskasvun aiheuttamia
ympdristovaikutuksia, sen on tehtdvd
yhteisty6td toimittajien kanssa. Tdmad
tapahtuu sekd etsimdlld uusia
materiaalejq, joilla on vdhemmdn
ympdristovaikutuksia, ettd tekemdlld
yhteistyotd toimittajien kanssa
ympdristoystavdllisen ja sosiaalisesti
vastuullisen toiminnan varmistamiseksi.

Tulevan tilikauden aikana Coloplast
asettaa konkreettisen tavoitteen, jolla
varmistetaan edistyminen tdssd asiassa.

Tavaroiden kuljetus

Tavaroiden kuljetus aiheuttaa noin 13
% Coloplastin kaikista
kasvihuonekaasupddstdistd. Yhtion
kasvun my6td kuljetustarpeet kasvavat
jatkossa ja siten myos
tavarankuljetusten
kasvihuonekaasupddstot
kokonaisuudessaan kasvavat.

Coloplast pyrkii vdhentdmadn
tavaroiden kuljetuksesta aiheutuvia

ja maakuljetuksilla aina kun
mahdollista. Tavaroiden kuljettaminen
lentorahtina pddstdd jopa 20 kertaa
enemmdn kasvihuonekaasuja kuin
merikuljetukset samalla matkalla.

riippuvaisia tuotteiden vakaasta ja
riittévdstd saamisesta. Toimitusketjun
hdiriétilanteissa Coloplast priorisoi
kayttdjien tarpeet ja toimittaa tuotteet
tarvittaessa lentoteitse varmistaakseen,

ettd tuotteet saapuvat kdyttdjille ajoissa.
Jatkossa ragjoittamme lentorahdin kédyton
5 %:iin kaikista kuljetetuista maileista.

Liikematkat

Huolimatta kasvusta kaikilla
maantieteellisilld alueilla, Coloplast
haluaa viéhentdd yrityksen
lentomatkojen pddstojd 10 %
verrattuna vuosien 18/19 tasoihin.
Coloplast rgjoittaa matkojen mddrdd ja
edisttid samalla pddstotehokkaita
valintoja matkustamiseen. Coloplast
vahvistaa myds digitaalisten kokousten
ja etdtydskentelyn valmiuksia
organisaatiossaan. Covid-19-pandemia
on nopeuttanut ndiden valmiuksien
kdyttéonottoa, ja yhtid investoi
parannettuihin [T-laitteisiin digitaalisen
yhteistyon helpottamiseksi. Covid-19-
pandemian johdosta lentomatkojen
kdytto yhtidssd on vihentynyt 45 % ja
selvdsti yli 10 % tavoitteen. Kuitenkin,
kun tilanne normalisoituu, Coloplast on
edelleen sitoutunut rajoittamaan
lentomatkustuksen 10 % alle vuosien
18/19 tason ja sitten pysyttdmaddn sen
kyseiselld tasolla.

Coloplastilla on myds noin 1 900
yritysautoaq, jotka
polttoaineenkulutuksen perusteella
tuottavat vuosittain 10 600 tonnia
kasvihuonekaasuja. Tdmdn vaikutuksen
vahentdmiseksi Coloplast siirtyy
kayttdmddn sdhkodautoja. Tavoite on,
ettd yritysautoista niitd on 100 %
vuoteen 2030 mennessd ja 50 %
vuoteen 2025 mennessd.

Avainlukuja

159,700

tonnia CO,¢.4
Scope 3-pddastoing
vuosina 19/20

@ Raakamateriaalit

@ Tovaroiden kuljetus

) Likematkat
Yritysautot

LENTORAHTINA
KULJETETTUJEN
TUOTTEIDEN OSUUS

5%

4%

2025 paanaara 2019/20

SAHKOAUTOJEN OSUUS
YRITYSAUTOISTA

50%

1%

2025 padmadrd  2019/20
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2025 KESTAVAN KEHITYKSEN STRATEGIA
Tuotteiden ja pakkausten parantaminen

&

Tuotteiden ja pakkausten parantaminen

Pddasiassa muovista valmistettujen

ladkekinndllisten tuotteiden valmistajana

Coloplastilla on vastuu osallistua
muovijdteongelmien ratkaisemiseen.
Haluamme antaa oman panoksemme
YK:n kestdvdn kehityksen tavoitteeseen
12, joka koskee vastuullista tuotantoa ja
kulutusta.

Muovijdtteen vdhentdmiselle on
kuitenkin terveydenhuollossa selkedit
kliiniset ja sddntelylliset rajoitukset.

Coloplastin kdyttdjdt ovat riippuvaisia
Coloplastin tuotteista voidakseen eldd
toivomaansa eldmdd, eikd
tuoteturvallisuudesta ja kliinisestd
suorituskyvystd voida tinkid.
olosuhteitaan, eikd heiddn pitdisi olla
huolissaan kdyttdmiensd tuotteiden ja
pakkausten ympdristovaikutuksista.

Coloplast ottaa jo nyt huomioon
ympdristdn suojelemisen uusien
tuotteiden kehittdmisessd. Mutta
voimme vield vihentdd ympdristolle
aiheutettuja haittoja suunnittelemalla
tuotteemme ja pakkauksemme
kierrdtettdviksi ja valmistetuiksi
materiaaleista, joilla on vdhemmdn
ympdristovaikutuksia.

Vaikka tuotteisimme kohdistuu tiukkoja
rajoituksia, pakkauksissa on enemmadn
mahdollisuuksia muutoksiin. Sen vuoksi
aloitamme poistamalla tarpeettomat
pakkaukset, kdyttdmadlld véhemmadn
haittoja aiheuttavia materiaaleja ja
suunnittelemalla tuotteemme
kierrdtettdaviksi.

Lddkinndllisten laitteiden ala on tiukasti
sddnnelty ja uusien relevanttien
muovimateriaalien kehittdminen on
koko toimialan lagjuinen haaste, jota
emme voi ratkaista yksin. Meiddn on
tehtdvd yhteistyotd toimittajien ja
muiden toimijoiden kanssa
loytddksemme ratkaisuja, jotka
koskevat sekd tuotteita ettd tarvittavaa
infrastruktuuria muovijdtteen
kdsittelemiseksi ja tuotteiden
kierrattdmiseksi.

Vuoden 2025 pddmddrissddn Coloplast
on sitoutunut edistdmddn vastuullista
kulutusta ja tuotantoa YK:n kestdvdn
kehityksen tavoitteen 12 mukaisesti.

2025
padmadadra

80%

pakkauksista koostuu
uusiutuvista materiaaleista

90%

pakkauksista on kierratettdvia

50%

tuotantojdtteestd kierratetddn
SDG johon
vaikuttaa

Tavoite 12

‘Vastuullinen kulutus ja
tuotanto’ (12.2, 12.4, 12.5

12



2025 KESTAVAN KEHITYKSEN STRATEGIA
Tuotteiden ja pakkausten parantaminen

Ekologinen suunnittelu ja kierratettdvyys

Kestdva kehitys
tuotekehityksessa

Ensisijainen menetelmd, jota Coloplast
kayttdd ympdristohaasteiden
ratkaisemiseen, on ekologisten
suunnitteluperiaatteiden sisdllyttdminen
tuotteiden ja prosessien kehittdmiseen.
Tdmd tarkoittaa:

e Pienemmdn materiaalimddrdn
kdyttod tuotetta kohti

e Vdhdisempid ympdristovaikutuksia
omaavien raaka-aineiden, kuten
uusiutuvien raaka-aineiden, kdyttod

e Huolta aiheuttavien aineiden kdyton
vdlttdmistd

e Tuotteiden ja pakkausten
kierrdtettdvyyden parantamista

e Tuotannon ja jakelun
kokonaishiilijalanjdljen minimoimista

Elinkaariarvioinnit ohjaavat Coloplastin
ympdristotoimia kattaen kaiken raaka-
aineista jatehuoltoon,
energiankulutukseen, hdvittdmiseen ja
tavaroiden kuljetukseen.

Kestdvdn kehityksen strategian
tuloksena Coloplast vahvistaa
parhaillaan ekologisen suunnittelun
hallintoa tuotteiden ja pakkausten
ekologisen suunnittelun
nopeuttamiseksi.

Coloplast odottaa ndkevdnsa
pakkausten suunnittelun osalta tuloksia
jo piakkoin, mutta ekologisen
suunnittelun vaikutus uusiin
ympdristoystavadllisiin tuotteisiin ndkyy
markkinoilla vasta 3 - 4 vuoden
kuluttua.

Kertakdyttoisyys on
helpointa ja turvallisinta

Koska suurin osa Coloplastin tuotteista
on kontaminoitunut kdyton jdlkeen, ne
on hdvitettGvd asianmukaisesti
infektioriskin vuoksi. Tdmd tarkoittaq,
ettd Coloplastin tuotteet poltetaan tai
ldhetetddn kaatopaikalle kéyton jdlkeen.
Coloplast kuitenkin suunnittelee
tuotepakkaukset kierrdtettdviksi aina
kun mahdollista.

Pakkausten
vdhentaminen

Mahdollisuuksia tuotteiden
ympdristovaikutusten vdhentdmiseksi
rgjoittavat viranomaismddrdykset ja
tuotteiden laatu. Pakkauksissa sen
sijaan on enemmdn mahdollisuuksia
muutoksiin. Sen vuoksi aloitamme
poistamalla tarpeettomat pakkaukset,
kdyttdmalld vdhemmdn haittoja
aiheuttavia materiaaleja ja
suunnittelemalla pakkauksemme
kierrdtettdviksi.

Coloplastin pddmddrdnd on lisdtd
kierrdtettdvien pakkausten osuus 90
%:iin vuoteen 2025 mennessd ja lisdtd
uusiutuvien materiaalien osuus
pakkauksissa 80 %:iin.

Muita tapoja pakkausten
parantamiseksi ovat pakkaamisen
vahentdminen tai siirtyminen
materiaaleihin, joilla on vdhemmdn
ympdristovaikutuksia. Yksi aiemmista
esimerkeistd on pdivitetty SpeediCath®

Flex -versio uudella pakkauksella, joka ei

sisdlld alumiinia. Tdmd vdhentdd
tuotteen hiiljjalanjdlked jopa 16 %.

Avainlukuja

UUSIUTUVIA MATERIAALEJA
SISALTAVIEN PAKKAUSTEN

OSUUS
80%
70%
2025 padmadrd  2019/20

KIERRATETTAVIEN
PAKKAUSTEN OSUUS

90%

75%

2025 pdadmddrd  2019/20
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2025 KESTAVAN KEHITYKSEN STRATEGIA
Tuotteiden ja pakkausten parantaminen

Jatteen vahentaminen ja kierrdtys

Jatteen vdhentdminen

Coloplastin pagdmddrdnd on jatkuvasti
vdhentdd tuotetun jdtteen madrdd
tuotettua yksikkod kohti. Kolmatta
vuotta perdkkdin Coloplast on
vdhentdnyt tuotekohtaista jatettd.
Tdmdn vuoden parannukset voidaan
selittdd uusien tuotantotekniikoiden
kayttéonotolla avannehoidon alueella.

Jatteen kierrdtys

Coloplast on raportoinut kierrdtysasteen
olevan 41 %. Tdlld on saavutettu tavoite
tuotantojdtteen kierrdtysasteen
nostamiseksi 35 %:iin vuoden 2020
loppuun mennessd. Merkittdvd panos
tdhdn saavutukseen on ollut
Tatabanyan tehtaalla, jossa toteutettiin
projekti sekapolymeerijdtteemme
kierrdttdmiseksi kumilattiapddllysteissd.
Tdmd on ldpimurto, koska
sekapolymeerien kierrdtys on
perinteisesti ollut haaste teknologisesta
ndkokulmasta.

Osana uutta kestdvdn kehityksen
strategiaa Coloplast on sitoutunut
tekemddn lisGparannuksia nostamalla
kierrdtysasteen 50 %:iin vuoteen 2025
mennessd.

Vesihuolto

Coloplast kayttdd tuotantoon hyvin
rajoitettuja mddrid vettd. Vettd
kaytetddn ensisijaisesti sanitaatio- ja
puutarhanhoitotarkoituksiin. Aina kun
vettd kdytetddn, keskitymme
vdhentdmddn kulutusta.

1ISO14001

Ympdristojdrjestelmdmme on sertifioitu
kansainvdlisesti tunnustetun I1ISO 14001
-ympdristdsertifikaatin mukaisesti.
Nykyddn 8/9 tuotantolaitoksistamme,
mukaan lukien yrityksen pddkonttori, on
sertifioitu ISO 14001 -standardin
mukaisesti. Askettdin perustettua
toimipaikkaa Costa Ricassa ei ole vield
sertifioitu.

Avainlukuja

15,097

tonnia jatettd
\vuosina 2019/2

@ Poltettu

B Kierrdtetty

B Ongelmajitettd
Kaatopaikalle

MUODOSTUNUT JATE
(GRAMMAA) TUOTETTUA
YKSIKKOA KOHTI

11.8 12.2
2019/20 2018/19
TUOTANTOJATTEEN
KIERRATYSASTE
50%
41%

2025 padmadrd 2019/20



VASTUUNALAISET TOIMINNOT
Access to Healthcare -yritysyhteistydohjelma

Access to Healthcare -
yritysyhteistyoohjelma

Coloplastin yritysyhteistydohjelman
(Access to Healthcare) kautta Coloplast
on sitoutunut parantamaan hoitoa
tarvitsevien ihmisten olosuhteita
avannehoidon, kontinenssihoidon ja
haavanhoidon alueilla. Vuonna 2007
perustettu ohjelma on toistaiseksi
tukenut yli 70 projektia yli 10 maassa.
Ohjelma on osa Coloplastin jatkuvaa
pyrkimystd hoidon tason
parantamiseksi. Esimerkkeja tdnd
vuonna aloitetuista projekteista ovat
hankkeet, joilla lisdtddn potilaiden tietoa
suoliston hoidosta, kartoitetaan
avannepotilaiden elinolosuhteita
Japanissa sekd avustetaan taloudellisesti
International Spinal Cord Society -
yhdistystd (ISCoS) sdhkdisen
oppimisalustan, www.elearnsci.org,
kehittdmisessd; tdlld oppimisalustalla
pyritddn nostamaan potilaan ja
hoitohenkilokunnan koulutuksen tasoa.

Kaikki projektit on luotu yhteistydssd
paikallisten sidosryhmien kanssa.
Yksittdisten Access to Healthcare -
projektien painopiste vaihtelee, mutta
hankkeissa kdsitellddn samanlaisia
aiheita. On tdrkedd, ettd hankkeet
luovat lisdarvoa ihmisille, joilla on intiimin
terveydenhoidon tarpeitq, ja auttavat
heitd eldmddn ihmisarvoisesti.

Access to Healthcare -projektit tuovat
yhteen terveydenhuollon ammattilaisia,
julkisia ja yksityisid kumppaneita.
Projektien avulla inspiroidaan kdyttdjid,
koulutetaan terveydenhuollon
ammattilaisia ja edistetddn parempien
hoitojen kehittdmistd.

Access to Healthcare -projektit tukevat
my0s Coloplastin pitkdn aikavdlin
pddmddrid. Ne tuovat meiddt
ldhemmdksi kdyttdjid ja auttavat meitd
[Bytdmddn uusia tai syvempid
ndkemyksid muiden sidosryhmien
tarpeita gjatellen, mukaan lukien
terveydenhuollon ammattilaiset,
kansalaisyhteiskunta ja padttdjdt.

Vastuullinen
edunvalvonta

Coloplast toimii myds yhteistydssd
monien eri ulkopuolisten sidosryhmien
kanssa. Jaamme heiddn kanssaan
ndkemyksidmme asioista, jotka
koskevat teollisuudenalaamme,
lGdkdreitd ja kdyttdjien oikeuksia.
Coloplast harjoittaa edunvalvontaa sekd
suoraan yrityksend ettd koordinoidusti
ulkopuolisten kumppaneiden kanssaq,
mukaan lukien kansalliset ja alueelliset
teollisuusyhdistykset.

Meneillddn
olevat
velvoitteet

Hoitoa tarvitsevien
ihmisten olosuhteiden
parantaminen

SDG, johon
vaikuttaa

Tavoite 3

"Hyvd terveys ja
hyvinvointi” (3.8, 3.b)

Tavoite 4

"Laadukas koulutus” (4.b)

E Tapaustutkimus - selkdydinpotilaiden hoitotason parantaminen Kiinassa

Kiinassa nykyddn noin kaksi miljoonaa selkdydinpotilasta kohtaa pdivittdin useita haasteita: sairaanhoitokustannukset ovat
korkeat, toipumisaika pitkd, tyokyky merkittdvdsti heikentynyt ja sosiaalinen tuki rajallinen. Ndma olosuhteet vaikuttavat paitsi
itse potilaisiin my06s heiddn perheisiinsd ja yhteiskuntaan yleisesti.

Parantaakseen selkdydinpotilaiden eldmdnlaatua ja auttaakseen heitd palaamaan yhteiskuntaan, Coloplast on sitoutunut
kolmivuotiseen ohjelmaan yhdessd China Association of People with Physical Disability -liton ja China Foundation for Disabled
Persons -sadtion kanssa. Painopiste on kliinisten kdytdntojen laadun parantamisessa, opetussisdllon kehittdmisessd ja
vetoomusten tekemisessd Kiinan hallinnolle kdytdntojen tehostamiseksi tdlld hoitoalueella.


http://www.elearnsci.org/

VASTUUNALAISET TOIMINNOT

Tuotteen laatu

.
©

Tuotteen laatu

Laatustandardit

Coloplastin mission mukaan on
olennaisen tdrkedd toimittaa turvallisia ja
luotettavia tuotteita kdyttdjille. Siksi
meilld on yhtendinen globaali
laadunhallintgjdrjestelmd, jossa
kdytetddn vakiintuneita yhdenmukaisia
globaaleja prosesseja laadun ja riskien
hallitsemiseksi tuotekehityksen,
tuotannon, toimituksen sekd lagjan
markkinoille saattamisen jdlkeisen
seurannan aikana.

Kaikki asiakaspalautteet, valitukset ja
haittatapahtumat kdsitellddn yksilollisesti,
tunnistamalla perimmdinen syy ja
tekemdlld panostuksia palautetta
aiheuttavien seikkojen vdhentdmiseksi,
tuotteen parantamiseksi kuin myos
tulevan uuden tuotteen kehittdmiseksi.

Osana sddnneltyd teollisuutta Coloplastin
tuotteet ja laadunhallintajdrjestelmad
noudattavat maailmanlagjuisten
viranomaisten, kuten FDA:n, Japanin
terveysministerion, Kansainvdlisen
standardointijdrjestdn ja Euroopan
komission, asettamia tiukkoja
sddntelystandardeja. Ndiden standardien
noudattaminen varmistetaan paikan
pddlld riippumattomien tarkastajien ja
tarkastuslaitosten tekemilld ulkoisilla
tarkastuksilla.

Kaikki suunnitteluun, tuotantoon,
pakkaamiseen ja keskeiset jakeluun
osallistuvat Coloplastin laitokset on
sertifioitu yhden tai useamman
seuraavan standardin mukaisesti:
ISO9001, ISO13485, MDSAP, MDD. Tdnd
tarkastusta koskien laadun ja
jdrjestelmien vaatimustenmukaisuutta,
mikd on vihemmadn kuin viime vuoden 94
tarkastuspdivdd. Lasku johtuu Covid-19-
pandemiasta, joka on johtanut joidenkin
tarkastusten lykkddntymiseen.

Lddkinndllisten laitteiden sddntely
Euroopan komissio on asettanut
ladkinndllisten laitteiden teollisuudelle
tdysin uusia ja tiukempia vaatimuksia
ladkinndllisia laitteita koskevassa
asetuksessa (MDR). Tdmadn uuden
asetuksen julkaisemisen jdlkeen
Coloplast on tarkistanut ja pdivittdnyt
laadunhallintgjdrjestelmdn kaikki kohdat
sekd tarkastanut kaikki asiaankuuluvat
tuotedokumentaatiot, jotka keskittyvdt
interventionaaliseen urologiaan ja
haavanhoitoon. Coloplast on saamassa
MDR-sertifikaatin hyvissd gjoin ennen
kuin vaatimukset tulevat voimaan
toukokuussa 2021.

Tuotteiden
takaisinvedot

Jos asiakkaiden palautteet tai sisdinen
valvonta paljastavat, ettd jo jaetuissa
tuotteissa on laatuvirheitd, jotka voivat
aiheuttaa riskin turvalliselle kaytolle,
Coloplast kdynnistad tuotteiden
vapaaehtoisen takaisinvedon niiden
poistamiseksi toimitusketjusta ja
markkinoilta.

Coloplastilla oli kaksi takaisinvetoa
tilikaudella 2019/20:

s Elefant®
Syyskuussa 2020 Coloplast aloitti
neljdn erdn takaisinvedon EU:ssa.
Tdmd johtui valmistusprosessin aikana
tehdyssd pakkaushitsauksessa
havaitusta puutteesta.

e Double Loop Ureteral Stent Kit
Lokakuussa 2019 Coloplast aloitti
yhdeksdn erdn takaisinvedon EU:ssa
pakkauksessa havaittujen poikkeamien
vuoksi, jotka saattoivat vaarantaa
laitteiden steriiliyden.

Meneillddn
olevat
velvoitteet

Turvallisen ja
luotettavan tuotteen
toimittaminen
kayttdjillemme

Avainlukuja

2

tuotteiden
takaisinvetoa
vuosina 2019/20

o)

FDA:N
varoituskirjettd



VASTUUNALAISET TOIMINNOT

Aineet

Coloplast on tarkka valitessaan
tuotteissa kdytettdvdt materiaalit ja
noudattaa kansainvdilisid ja paikallisia
mddrdyksid ja standardeja, mukaan
lukien EU:n kemikaalilainsGdddnnon
(REACH), California Proposition 65 -
sdddokset ja monet muut. Kaikki
Coloplastin tuotteet ovat biologisesti
yhteensopivia ja turvallisia
kayttotarkoitukseensa. Noudattamme
myds ennakoivaa ldhestymistapaa
etsiessimme vaihtoehtoisia aineita
tuotteissa kdytettdville harvoille ei-
toivotuille kemiallisille aineille.

Coloplast on ottanut kdyttoon
jasennellyn seurantaprosessin, jolla
voidaan havaita ja tunnistaa sddntelyssd
sekd tieteen ja tekniikan alueella
tapahtuvat muutokset varhaisessa
vaiheessa. Ndin Coloplast kykenee
tunnistamaan mahdollisuudet ja riskit jo
varhaisessa vaiheessa ja tarvittaessa
korvata relevantit aineet ennakoivasti.
Tulokset ja riskit raportoidaan johdolle
neljdnnesvuosittain ja annetaan
Coloplastin tuotekehityksen kdyttdoon.
Olemme havainneet kdyttdjien ja
markkinoiden lisddntyneen
mielenkiinnon kdytettyihin aineisiin, ja
lisddmme viestintdd ja aloitteita tdlld
alueella seuraavalla tilikaudella.

Eldinkokeet

Eldinkokeet ovat standardimenetelmad
ladkinndllisten laitteiden turvallisuuden
dokumentoimiseksi. Eldinkokeet voidaan
vdlttdd selvittdmdlld tarkasti tuotteiden
koostumus. Joissakin tapauksissa
eldinkokeet ovat kuitenkin tarpeen
lakisadteisten vaatimusten ja
turvallisuusarviointien vuoksi.

Kaikki Coloplastin suorittamat
eldinkokeet tehdddn GLP-sertifioiduissa
laboratorioissa. Tdnd vuonna Coloplast
kaytti 758 eldintd kokeissa prekliinisten
turvallisuusasiakirjojen laatimista
varten, mikd on alle puolet vime
vuoden eldinkokeista. Yksi syy
merkittdvddn vdhenemiseen on se, ettd
olemme korvanneet eldinkokeet
kemikaaliseulonta-analyyseilld.
Iimoitettu eldinkokeiden lukumddrd
vastaa kaikkia kokeissa kdytettyjd
eldimid. Emme kdytd siirtogeenisid
eldimid ndissd kokeissa. Jos haluat
lisdtietoja Coloplastin eldinkokeista,
tutustu koe-eldinkdytdntoomme, joka
on saatavana Coloplast.com-sivustolla.

Avainlukuja

/758

eldinkoetta
suoritettu
vuonna 19/20

. Jyrsijdt (mukaan lukien hiiret,
rotat ja marsut)

Muut eldimet (mukaan lukien
kanit, siat ja koirat)

E Tapaustutkimus - ftalaattien vdlttdminen ja poistaminen kdytostd

Lddkinndllisten laitteiden teollisuudessa ftalaatteja kdytetddn pehmentdmddn tuotteita, kuten katetreja ja virtsapusseja.
Ftalaatteja kdytetddn yleisesti tekemddn PVC-muoveista joustavampia ja kestdvdmpid. Vaikka Coloplastin tuotteet ovat
turvallisia kdyttdd, tieddmme, ettd ftalaattien kdyttd herdttdd ihmisissd huolta. Siksi varaudumme ennakoivasti ja rajoitamme
ftalaattien kayttod tuotteissamme. Yhti6 tarjoaa ftalaattivapaita vaihtoehtoja 97 %:lle tuotteistamme, jotka sisdltdvdt luokiteltuja
ftalaatteja. Coloplast on myds pyrkinyt vihentdmddn ftalaattien kdyttod nykyisessd tuotevalikoimassa ja vdhentdnyt ftalaattien
absoluuttista kdyttod 56 %:lla vuodesta 2015 ldhtien. Lisdtietoja virallisesta ftalaattikdytdnndstdmme l6ytyy osoitteessa

Coloplast.com
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https://www.coloplast.com/Documents/CSR/Policies/AnimalTestingPolicy.pdf
https://www.coloplast.com/Documents/CSR/Policies/Policy%20on%20phthalates_external.pdf
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lhmiset ja kulttuuri

lhmiset ja kulttuuri

Kehittyminen
johtgjuuden kautta

Uuden Strive25-yritysstrategian
tehokkaan toteuttamisen
mahdollistamiseksi Coloplast on tehnyt
johtajuusslupauksen: tdhtadmme
korkealle, yksinkertaistamme,
inspiroimme ja olemme osallistavia.
Johtajuuslupauksemme perustuu
nykyiseen vahvaan yrityskulttuuriimme
ja missioomme.

Tulevan tilikauden aikana kaikille
Coloplastin johtdijille esitellddn
johtajuuslupauksemme ja ylemmilld
johtajillamme on tdrked rooli tdmdn
lupauksen toteuttamisessa, koska
kehitymme johtajuuden kautta.

Tulevaisuuden kykyja

Lahjakkaiden ihmisten houkutteleminen
ja heiddn kehittdmisensd on keskeinen
tekijd sen varmistamisessa, ettd
Coloplastilla on parhaat ihmiset
tulevaisuutta silmalld pitden.
Tarjoamme ihmisille
urakehitysmahdollisuuksia, ei
pelkdstddn tyopaikkoja. Se tarkoittaa,
ettd mobilisoimme ja kehitdmme
lahjakkaita ihmisid vahvan
johtamiskulttuurin varmistamiseksi
tulevaisuudessa. Tdmd ndkyy siing, ettd
kykenemme tdyttdmddn 67 % kriittisistd
johtotehtdvistd sisdisilld ehdokkailla.

Henkiloston vaintuvuus

Kasvavana yrityksend Coloplast on
lagjentanut kokonaistydvoimaansa
2 000 tyontekijdlld viimeisen neljdn
vuoden aikana. Seuraavan
strategiakauden aikana jatkamme
johtdgjien ja tyontekijdiden mddrdn
lisadmistd kasvumme mukaisesti.

Kahden viime vuoden aikana
Coloplastissa vapaaehtoisesti
tapahtunut henkiloston vaihtuvuus on
laskenut noin 13 %:sta tdmdn vuoden
8,2 %:iin. Lasku johtuu
maailmanlagjuisista, alueellisista ja
paikallisista aloitteista, ja tdnd vuonna
vapaaehtoisesti tapahtunut henkiloston
vaihtuvuus on edelleen vihentynyt
Covid-19-pandemian johdosta.
Coloplast odottaa ja kaavailee, ettd
pandemian jdlkeen henkildston
vaihtuvuus normalisoituu, ja keskittyy
yhtion kannalta elinvoimaiseen
henkildston vaihtuvuuden sdilymiseen.

Henkiloston
sitoutuminen

Tdnd vuonna esittelimme
yksinkertaisen, intuitiivisen ja
mobiilikGyttoisen
sitoutumistutkimusalustan. Sitoutumista
mitataan kysymyksilld, jotka kattavat
useita aiheitq, joita ovat esimerkiksi
yrityskulttuuri, johtajuus, hyvinvointi ja
yrityksen strateginen suunta.

Coloplast seuraa kaikkien tyontekijoiden
sitoutumista kahdesti vuodessa.
Tulokset jaetaan paikallisille
johtoryhmille, jotta he voivat toimia
paikallisten tulosten mukaan ja sdilyttad
sitoutumistasot korkeina. Uskomme,
ettd todelliset hyddyt saadaan
ryhmdakeskusteluilla ja tutkimustulosten
perusteella toteutetuilla toimilla.
Sitoutumispisteet perustuvat asteikolle
0 - 10, jossa 10 osoittaa korkeinta
sitoutumistasoa. Tdmdn vuoden
sitoutumistutkimus antoi pisteiksi 7,9 ja
vastausprosentiksi 88 %. Tdmd on
terveydenhuollon vertailuarvon
yldpuolella ja samalla tasolla kuin
vuonna 2018.

Meneillddn
olevat
velvoitteet

Motivoida ja sitouttaa
tyontekijat missioomme

Avainlukuja

12,568

tyontekijdd vuoden lopussa

67%

kriittisistd johtotehtdvistd
sisdisten ehdokkaiden
tayttdmic

8.2%

vapaaehtoinen henkildston
vaihtuvuus vuosina 2019/20

7,9/10

tyontekijoiden sitoutumispisteet
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Osallistaminen ja monimuotoisuus

Coloplastin henkiseen kulttuuriin kuuluu
keskeisesti yksilon kunnioittaminen ja
varmistaminen kaikille. Uskomme, ettd
monimuotoisuus johtaa parempiin
innovaatioihin, suorituksiin ja pddtoksiin.

Osallistamisen ja monimuotoisuuden
tulisi olla juurtunut kulttuuriimme, ja siksi
integroimme osallistamisen ja
monimuotoisuuden kaikkiin ihmisid
koskeviin prosesseihimme, kuten
rekrytointiin (myds silloin, kun kdytdmme
ulkoisia toimittajia), suorituskyvyn
arviointiin ja seuragjasuunnitteluun.
Monimuotoisuuden arvo tulee ndkyviin
oikein johdettaessa. Siksi olemme
integroineet osallistavan johtajuuden
johtajuuslupaukseemme ja odotamme
kaikkien johtgjien hallitsevan tdmdan,
koska kehitymme johtajuuden kautta.

Coloplast on ilmaissut sitoutumisensa
osallistamiseen ja monimuotoisuuteen
toimitusjohtajan lupauksella yhdessd
muiden Tanskan
monimuotoisuusneuvoston jdsenten
kanssa. Lisdksi osallistamista ja
monimuotoisuutta koskevia
kdytdntdjdmme on tarkasteltu uudelleen
ja ne on julkaistu Coloplast.com -
sivustolla.

Osallistava
tyopaikkaympdristo

Coloplast on sitoutunut osallistavan
organisaation kehittdmiseen, jossa
ihmiset tuovat erimielisyytensd ilmi
potentiaaliaan ja tuntevat vahvaa
yhteenkuuluvuutta erojensa vuoksi —
eivdt niistd huolimatta. Coloplast kieltdd
kaikenlaisen tyontekijdiden syrjinndn tai
hdirinnan esimerkiksi heiddn
sukupuolensa, ikdnsd, etnisen
alkuperdnsd, uskonnollisen
vakaumuksensa, siviilisddtynsd,

seksuaalisen suuntautumisensa,
vammaisuutensa tai fyysisten
ominaisuuksiensa perusteella. Tdmd on
virallistettu uusissa hdirinndn ja
syrjinndn vastaisissa kdytdnnodissd sekd
kostotoimien vastaisissa kaytdnndissd,
jotka on julkaistu

Coloplast.com -sivustolla.

Monimuotoiset tiimit

Coloplastin mielestd kaikki
monimuotoisuuteen vaikuttavat tekijdt
ovat tdrkeitd, ja on sitoutunut lisddmadn
monimuotoisuutta tiimitasolla.
Monimuotoinen tiimi on sellainen, jossa
on monipuolisesti eri sukupuolten,
kansallisuuksien ja sukupolvien edustajia.
Monimuotoisten tiimien osuuden
lisadmiseksi jdljitdmme ja seuraamme
monimuotoisuuksien yhdistelmid kaikissa
tiimeissd johtaja- ja korkeammalla
tasolla.

Coloplastin padmadrd on, ettd
monimuotoisten tiimien osuus on 75 %
ennen vuotta 2025 henkiloston
luonnollisen vaihtuvuuden kautta. Tdnd
vuonna monimuotoisten tiimien osuus
on 51 %, mikd on sama kuin viime
vuonna. VP-tason ja sitd korkeamman
tason tiimeissd monimuotoisuus on
kuitenkin lisddntynyt jo 5 % kasvaen
viime vuoden 49 %:sta tdmdn vuoden
54 %:iin. Tdmd edistyminen voidaan
selittdd ylemmdn johdon keskittymiselld
tdhdn aiheeseen ja silld, ettd kukin VP+-
tason johtaja on luonut konkreettiset 5-
vuotissuunnitelmat siitd, miten he voivat
synnyttdd monimuotoisia tiimejd
vastuualueelleen strategiajaksojen
aikana.

Meneilladn
olevat
velvoitteet

Vuositasolla

naisten edustuksen osuuden
kasvu ylemmdssd johdossa

Vuositasolla

monimuotoisten tiimien osuuden
kasvu

SDG, johon
vaikuttaa

Tavoite 5

‘Sukupuolten tasa-arvo’ (5.5)

Tavoite 10

‘Vdhentynyt eriarvoisuus’ (10.3)

Avainlukuja

MONIMUOTOISTEN TIIMIEN OSUUS

75%

51%

2025 pddmaddrd  2019/20
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Sukupuolten edustus
hallinnossa

Tanskan tilinpdadtoslain 99b §:n mukaan
Coloplast mddrittelee muut johtotasot
toimiksi, jotka ovat pdadllikkdtasolla tai
ylempdnd. Tdlld tasolla Coloplastissa
johtajista 43 % on naisia, joten
Coloplastin hallinnossa on tasainen
jakauma miesten ja naisten kesken.

Pelkdstddn ylempdd johtoa
tarkasteltaessa naiset ovat kuitenkin
aliedustettuina. Siksi Coloplastin
pddmddrdnd on lisdtd naisjohtajien
vuotuista mddrdd ylemmdssd johdossa
luonnollisen vaihtuvuuden kautta,
kunnes saavutetaan tasapainoinen
edustus. Ylempi johto on mddritelty
varatoimitusjohtajaksi ja sitd
korkeammalle. Tdnd vuonna ylempien
naisjohtajien osuus on 24 %, mikd on 3
% enemmdn kuin viime vuonna.
Parannus on saavutettu keskittymdlla
entistd enemmdn osallistamiseen ja
monimuotoisuuteen sekd siirtdmdalld

ylemmiudille johdolle oikeuksia ja vastuuta.

Sukupuolten vdlinen
palkkaero

Coloplast on sitoutunut kaikkien
tyontekijoiden oikeudenmukaiseen ja
tasavertaiseen kohteluun. Tdmad
merkitsee samaa palkkaa samasta
tyostd. Siksi annamme taitojen,
kokemuksen ja henkil6kohtaisten
kykyjen mddrittdd korvauksiin liittyvat
asiat. Coloplastin johtajien vdlilld on
tasa-arvoinen palkka naisten ja miesten
vdlilld. Painotetun keskimdadrdisen

mediaanipalkan perusteella yksittdisten
johtotasojen vdlilld sukupuolten
palkkaero on alle 2 % miesjohtajien
hyvdksi. Kun otetaan huomioon muut
palkkatasoon vaikuttavat tekijdt, kuten
ikd, koulutustausta, ammatillinen ura,
mielestdmme tdmd ero on
hyvdksyttdvissd rajoissa.

Sukupuolten edustus
hallituksessa

Coloplastin tavoitteena on, ettd sen
hallitus koostuu pdtevimmistd
henkildistd. Kaksi kuudesta
osakkeenomistajien valitsemista
hallituksen jasenistd on naisia
tilikauden lopussa. Ndin ollen
Coloplastin hallituksessa on
sukupuolten tasa-arvoinen edustus
Tanskan tilinpddtoslain 99 b §:n
mukaisesti.

Vammaisten
tyollistdminen

Coloplast pyrkii tyollistamadn
vammaisia ihmisid maailmanlagjuisesti.
Tdhdn sisdltyy kohtuullisen majoituksen
varmistaminen paikan pddlld sekd
vammaisten ihmisten ennakoiva
palkkaaminen. Olemme esimerkiksi
yhteistydssd paikallisen
kansalaisjdrjeston kanssa tyollistden
kuulovammaisia ihmisid Tatabanyan
tehtaalla. Muita maita, joissa Coloplast
ty6llistdd vammaisia ihmisid, ovat Kiina,
Tanska, Ranska ja Saksa.

Avainlukuja

43%

kaikista johtajista
on naisia

YLEMPIEN NAISJOHTAJIEN
OSUUS (VP-TASOLLA JA

KORKEAMMALLA)
30%
24%
2025 pddmddrd  2019/20

2/6

osakkeenomistajien
valitsemista hallituksen
jasenistd on naisia
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Liiketoiminnan etiikka ja
vaatimustenmukaisuus

Coloplast myy tuotteita ja toimii yli 140
maassa, ja yrityskulttuuri ja -sGdnndt
vaihtelevat ympdri maailmaa. Coloplast
noudattaa kansallisia ja kansainvdlisid
lakeja sekd teollisuudenalallemme
asetettuja erityisvaatimuksia
vakiintuneiden kdytdnnesadntojemme
ja vaatimustenmukaisuuden
mddrittelymme mukaisesti.

Coloplast BEST -
kdytdnnesadntomme

Coloplastin liiketoiminnan eettiset
standardit (Coloplast BEST)
muodostavat kdytdnnesddntdmme. Ne
opastavat, kuinka johdamme eettisesti
toimivaa yritystd mahdollisimman hyvin
maailmanlagjuisesti.

Coloplast arvostaa tydntekijdidensd
kykyd kayttdd hyvdd harkintaa ja
tervettd jdrked koko gjan pelkdstadn
sddntsjen ulkoaoppimisen sijasta. Siksi
Coloplast BEST on pikemminkin
arvopohjainen kuin sddntdpohjainen ja
sen padmadrd on juurruttaa
my®onteinen gjattelutapa koko
organisaatioon.

Kaikkien Coloplastin tyontekijdiden
(mukaan lukien hallituksen jdsenet,
toimitusjohtajat, toimihenkil6t, johtajat ja
pddillikot) on noudatettava Coloplast
BEST -sddnndissd esitettyjd periaatteita.

Coloplast on sitoutunut noudattamaan
tiukkoja normeja tyoskennellessddn
kdyttdjien ja organisaatioiden kanssa.
Ne pitavdt sisdllddn sekd kliinisen
asiantuntemuksen ja oman
tuotetiedon vdlisen rajan
kunnioittamisen ettd henkildtietojen
kdsittelyn.

Ldhetdmme sddnnollisesti testejd, joilla
arvioimme tyontekijéidemme
ymmdrrystd erilaisista
vaatimustenmukaisuuteen liittyvistd
aiheista. Tulokset auttavat meitd
madrittdmaddn, mitd koulutus- ja
valistuskampanjoita tulisi aloittaa.
Tdmd mahdollistaa yrityksen
luottamuskulttuurin rddtdloidyn ja
kohdennetun vahvistamisen. Lisdksi
yleistd valistustoimintaa toteutetaan
sadnnollisesti, mukaan lukien hdirinndn
ja syrjinndn vastainen kampanja.

Voit lukea Coloplast BEST -sddnndistd
osoitteessa Coloplast.com.

Jatkuva koulutus

Sddnndllinen kouluttautuminen
Coloplast BEST -sddntdihin on
pakollista Coloplastin tyontekijdille.
Jatkamme koulutustoimintojen
lagjentamista ja uusien
koulutusmuotojen kehittdmistd
tyontekijdiden sitoutumisen ja
ymmadrryksen tukemiseksi, etenkin
organisaation riskialttiissa osissa.
Yrityksemme luottamuskulttuurin
tukeminen on mielestdmme tdrkedd.

Meneillaan
olevat
velvoitteet

100%

toimihenkildistd on koulutettu
kdytdnnesddntdihin

SDG, johon
vaikuttaa

Tavoite 16

"Harmonia, oikeudenmukaisuus
ja vahvat instituutiot” (16.5, 16.6
ja 16.b)

Avainlukuja

98%

toimihenkildistd

koulutettu
BEST-
sddntoihin
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Toiminta jakelijoiden
kanssa

Coloplast on varannut resursseja
riskinarviointien ja due diligence -
arviointien tekemiseksi ja tarvittaessa
toimintasuunnitelmien laatimiseksi
vaatimustenmukaisuuden parantamista
varten. Olemme ottaneet kaytto6on
jarjestelmdn luottamus- ja
vaatimustenmukaisuusriskiemme
hallitsemiseksi, jotka liittyvdt
ensimmdisen tason jakelijoihimme.
Tdmdn prosessin avulla Coloplast kdy
vuoropuhelua jakelijoiden kanssa
koskien heiddn markkinoidensa
vaatimustenmukaisuutta ja
maailmanlagjuisen jakelijan
kdyttnnesddnnoissimme (Global
Distributor Code of Conduct) esitettyjd
odotuksia.

Lahjonnan
riskinarviointi

Coloplast-konsernin liiketoimintaetiikka
ja vaatimustenmukaisuus -yksikko arvioi
jatkuvasti lahjonnan riskejd saadakseen
hyvan kdsityksen siitd, mihin taytyy
kohdistaa erityistd huomiota.
Riskinarvioinnit suoritetaan sisdisesti
yhdessd asiaankuuluvien
liketoimintayksikdiden kanssa, jotta
voidaan varmistaa kattava yleiskuva
liketoiminnasta ja sen riskeistd.

Riskinarviointien perusteella Coloplast
on aloittanut paikallisten
vaatimustenmukaisuusohjelmien
toteuttamisen. Seuraamme ja
tarkastelemme lahjonnan prosesseja ja
torjuntaa jatkuvasti.

Eettinen vihjelinja

Coloplastilla on maailmanlagjuinen
eettinen vihjelinja, jonka avulla tydntekijt
ja muut voivat ilmoittaa
kdytdnnesddntojemme rikkomuksista
anonyymisti. Kaikki ilmoitetut tapaukset
kdsitellddn sisdisesti ylemmdn johdon
komiteassa. Tuloksesta raportoidaan
tarkastusvaliokunnalle
neljdnnesvuosittain.

Coloplast tukee avointa ja rehellistd
kulttuuria, jossa tyontekijdt voivat
vapaasti esittdd kysymyksid ja
huolenaiheita. Vuosina 2019/20
Coloplastille tuli ynteensd 78 tapausta,
joista 63 kuului eettisen vihjepalvelun
piiriin eli liittyivdt aiheisiin ja seikkoihin,
joista voidaan ilmoittaa vihjelinjan kautta.
Coloplast pitdd tapausten lisddntymistd
myonteisend lopputuloksena helpottaen
vihjeiden ldhettdmistd huolta
aiheuttavista asioista sekd
mobiililaitteiden kautta ettd sisdisen
viestinndn toimilla. Ndmd ponnistelut
tukevat luottamuskulttuuriamme. Lisdksi
kaikki tapaukset, jotka on ldhetetty
suoraan johdolle tai paikallisille tai
alueellisille vaatimustenmukaisuudesta
vastaaville toimihenkilGille, on sisdllytetty
vihjelinjamenettelyyn. Suurin osa
ilmoitetuista tapauksista on littynyt
eturistiriitoihin tai vadrinkdytoksiin
Coloplastia vastaan. Kaikki
asiaankuuluvat tapaukset on tutkittu ja
niiden jdlkeen on pantu toimeen
asianmukaiset korjaustoimenpiteet ja
seuraamukset. Joissain tapauksissa tdmad
on tarkoittanut sopimuksen irtisanomista.

Avainlukuja

EETTISELLE KUUMALLE
LINJALLE LAHETETYT
TAPAUKSET
78
63
48 a6
2019/20 2018/19

Eettiselle kuumalle linjalle lGhetetyt

tapaukset
[ | ..joista sen piiriin kuului
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Tietosuoja

Kayttdjille suunnatulla verkkotoiminnalla
Coloplast kerdd ja kdsittelee yhad
enemmdn henkilGtietoja. Koska
henkilokohtaisia tietojaan, meille on
ensisijaisen tdrkedd kdsitelld nditd tietoja
erittdin kunnioittavasti ja
luottamuksellisesti. Monissa maissa on
voimassa lainsddddntd, joka velvoittaa
yritykset kdsittelemddn henkilGtietoja
turvallisesti. Coloplast - kuin my6s koko
muu yrityksemme - kdsittelee ja suojaa
henkildtietoja kansallisen lainsddddnnon
mukaisesti. Sisdisid tarkastuksia ja
kolmansien osapuolten suorittamia
tarkastuksia kdytetddn tietojen
turvallisen ja luotettavan kdsittelyn
varmistamiseksi.

Toukokuussa 2018 tuli voimaan uusi
EU:n asetus henkildtietosuojasta
(GDPR). GDPR:n noudattamisen
varmistamiseksi Coloplast on pdivittdnyt
kaytdntonsd ja menettelytapansa sekd
luonut tietosuojahallintarakenteen.
Meiddt on sertifioitu tietoturvaa
koskevan ISO 27001 -standardin
mukaisesti, ja lisdksi tehostamme
tietosuojaa koskevaa ymmadrrystd ja
koulutusta sisdisten viestien, verkko-
oppimisen ja erillisten intranet-sivustojen
kautta sekd koulutustilaisuuksilla
asiaankuuluville tydntekijdille.

Coloplastin tietosuojavastaava keskittyy
tdysin tietosuoja-asioihin, ja
tytdryhtididemme tietosuojavaltuutetut
tukevat hdntd. Tietosuojavastaava
raportoi Coloplastin johdolle
sddnnollisesti ja on yhteydessd
tdrkeiden ryhmdtoimintojen edustagjiin
tietosuojaneuvostossa. Lisdksi
tietosuojaa koskevista ponnisteluista ja
tilasta raportoidaan vuosittain
tarkastusvaliokunnalle.

Eettiset
markkinointikdytdnnot

Coloplast kunnioittaa lddkdreiden
kliinisen asiantuntemuksen ja oman
tuoteosaamisemme vdlistd rajaa.
VVuoropuhelumme kdyttdjien kanssa
keskittyy tuote- ja
eldmdntapakysymyksiin eikd
lddketieteellisiin seikkoihin. Tdmd on
Coloplastin lupaus lddkdreille.

Jotta tdtd rajaa varmasti kunnioitetaan,
henkilokuntaamme kouluttavat
lddkadrit, ja puhelinasiantuntijamme
kayttavdt lddketieteellisen
markkinointitimimme kehittdmid
arviointityokaluja, jotka
maailmanlagjuiset ja kansalliset
terveydenhoitoalan
neuvontalautakunnat ovat
hyvdksyneet.

Coloplast suosittelee ratkaisuja oman
tuotevalikoimamme puitteissa ja
neuvoo selvdsti potilaita ottamaan
yhteyttd lddkdriinsg, jos he haluavat
vaihtaa hoitotarviketta. Coloplast
suosittelee aina terveydenhuollon
ammattilaisten neuvojen
kuuntelemista.
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Yhteison sitoutuminen

Paikallisten kulttuurien, sddantojen ja
tapojen kunnioittaminen on tdrkedd
Coloplastille. Haluamme my6tdvaikuttaa
paikallisiin yhteisdihin, joissa yritys toimii.
Tdmd tapahtuu joko lahjoitusten avulla
tai yhteistydssd paikallisten
kansalaisjdrjestojen kanssa. Coloplastin
mielestd myds verohallinto on tdrked
0sa yhteison sitoutumista, koska verot
myotdvaikuttavat taloudellisen arvon
tuottamiseen.

Lahjoitukset

Varmistaaksemme, ettd lahjoituksemme
ovat mielekkditd ja hyodyttavat sekd
paikallista yhteisdd ettd Coloplastia
mahdollisimman paljon, meilld on
lahjoituksia koskeva kdytdntd, jossa
kdytetadn kdteis- ja tuotelahjoituksia.
Haluamme keskittdd lahjoitukset
toimintoihin, joilla joko pyritadn
inspiroimaan kdyttdjidmme, tukemaan
paikallista yhteisod tai sitouttamaan
tyontekijéitdmme. Lahjoituksia koskeva
kaytdnto perustuu Eucomed-
apurahaohjeisiin ja WHO:n ohjeisiin
lddkinndllisten laitteiden lahjoittamisesta.
Lue kdytdntd kokonaisuudessaan
osoitteessa Coloplast.com.

Vastauksena COVID-19-pandemialle
Coloplast on lahjoittanut Comfeel-
tuotteita, kdteistd rahaa ja
lddketieteellisid henkilokohtaisia
suojavarusteita viranomaisille ja
kansalaisjdrjestaille useilla markkinoilla.
Mitd tulee Australian alkuvuoden
pensaspaloihin, Coloplast tuki Australian
Punaista Ristid auttamaan

Vastuullinen verohallinto

Coloplast ndkee verot tdrkednd osana
liketoimintaamme. Paikallisten
verolakien ja -mddrdysten
noudattaminen on tdrkedd Coloplastin
maineelle ja tuotemerkille. Lisciksi verot
edistdvdt taloudellisen arvon tuottamista
maissa, joissa toimimme. Coloplastin
veromaksut sisdltdvdt yritysverot,
tyontekijdverot, vdlilliset verot,
kiinteistdverot, tullit, valmisteverot ja
muut paikalliset verot.

Coloplastissa veroja maksetaan, jos
liketoiminta tuottaa arvoa
kansainvdlisesti hyvdksyttyjen
standardien mukaisesti. Emme salli
kaupallisten tarpeiden ohittaa
sovellettavien lakien noudattamista,
emmekd perusta kaupallista
toimintaamme veronkiertojdrjestelmiin.
Tdmdn varmistamiseksi Coloplast
ylldpitdd avoimia ja ldpindkyvid suhteita
paikallisin veroviranomaisiin ja perustaa
veropddtoksensd kaupalliseen
strategiaansa. Ndiden periaatteiden
mukaisesti seuraamme
verotusvaihtoehtoja ja pyrimme
vdlttdmddn kaksinkertaista verotusta.
Lue verokdytdntomme
kokonaisuudessaan osoitteessa

Coloplast.com.

Avainlukuja

MAKSETUT VEROT
(MILJOONAA DKK)

1,277

2019/20

2018/19

23.2%

Todellinen veroaste
vuosina 2019/20
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Tyontekijoiden terveys ja turvallisuus

Turvallisen ja terveellisen tydympdriston
tarjoaminen tyontekijcille on Coloplastin
ydinarvo. Turvallisuus on
yrityksessdmme kaikkien vastuulla, niin
johtajien kuin tyontekijoidenkin.

Tyotapaturmien
vadhentdminen

Coloplastilla ei ole koskaan ollut
kuolemaan johtanutta tyStapaturmaa.
Sekd toimihenkildiden ettd ruumiillista
ty6td tekevien yleisimmdt vammat ovat
kdyttdytymisperusteisia, esimerkiksi
kompastumia ja kaatumia. Tdllaisten
kdyttdytymisperusteisten tapaturmien
torjuntaan Coloplast on tydskennellyt
viimeisten kolmen vuoden aikana
vahvistamalla turvallisuuskdytdntoja
kaikissa tuotantolaitoksissa,
suuremmissa jakelukeskuksissa,
pddkonttorissa ja valikoiduissa
tytdryhtidissd. Tarkoitus on muuttaa
gjattelutapoja vahvistamalla kolmea
seuraavaa turvallisuusohjetta kaikissa
laitoksissa ja hallintoportaissa:

o "Ndet sen, omistat sen”
e Harkitse tarkoin
e Uskalla huolehtia

Tapaturmien vdhentymisen lisdksi
kampanjan aikana 'ldheltd piti’ -
onnettomuuksien ja
turvallisuushavaintojen raportointi on
lisddntynyt yli viisinkertaisesti. Coloplast
pitdd tdtd positiivisena kehityksend ja
merkkind vahvistuneesta
turvallisuuskulttuurista.

Tdnd vuonna poissaoloihin johtaneiden
tapaturmien taajuus oli 2,5 ppm, mikd
tarkoittaa 57 tapaturmaa. Coloplast on
siten saavuttanut tavoitteensa LTI-
tason taajuuden vidhentdmiseksi 3,0
ppm:ddn vuoteen 2020 mennessd.
Tdmd vastaa 44 % vidhennystd
verrattuna vuosien 2016/17 tasoon.
Tdmdn vuoden matalampi
tapaturmaprosentti voidaan

lukea johtuvaksi siitd, ettd laitoksissa ja
suuremmissa jakelukeskuksissa
jatkuvasti keskitytddn turvallisempaan
kayttdytymiseen. Lisdksi
myyntiorganisaatio on tydskennellyt
etdtdissd COVID-19-pandemian vuoksi,
mikd on merkittdvdsti véhentdnyt
loukkaantumisriskid talla
tyontekijaryhmadlld.

Coloplast on asettanut uuden tavoitteen
LTI-tason vdhentdmiseksi 2,0 ppm:&ddn
vuoteen 2025 mennessd. Laitoksissa ja
pddkonttorissa on tehty haastatteluita
toimintojen polttopisteiden
tunnistamiseksi ja paikallisten
turvallisuustavoitteiden asettamiseksi.
Tdmd sisdltdd tarkennetumman
koulutuksen koskien erilaisia ty6tehtdvid
yrityksessd, esim. myyntihenkil6itd,
varastotyontekijoitd ja

Turvallisuuden
varmistaminen
COVID-19-pandemian
aikana

COVID-19-pandemian aikana
Coloplastin ensisijainen tavoite on ollut
pitdd tyontekijdmme turvassa samalla
kuitenkin jatkaen tuotantoa, jotta
voimme palvella asiakkaitamme heiddn
eldmdnlaatunsa edellyttdmilld tuotteilla.
Meilld ei ole ollut kuolemaan johtaneita
COVID-19-tapauksia.

Globaalit valmiussuunnitelmat ja ohjeet
siitd, miten toimia, jos tyontekijd on
saanut tartunnan, on jaettu paikallisille
johtaijille kaikissa laitoksissa. Lisdksi
jakelukeskuksissa ja tuotantolaitoksissa
on toteutettu useita turvatoimenpiteita
sen varmistamiseksi, ettd tuotanto ja
jakelu voivat jatkua turvallisella ja
vakaalla tavalla. Kaiken kaikkiaan
Coloplast on ylped siitd, ettd sekd
johtajat ettd tyontekijdt ovat ottaneet
todellista vastuuta turvallisuudesta tdssd
hdtdtilanteessa.

Meneillaan
olevat
velvoitteet

Turvallisen ja terveellisen
tyOympdriston
varmistaminen tyontekijoille

SDG, johon
vaikuttaa

Tavoite 8

"Mielekds ty0 ja taloudellinen
kasvu” (8.8)

Avainlukuja

LTI-TAAJUUS (PPM)?
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2.0

tavoite 2025 2019/20

Y miljoonasosaa (ppm): tapaturmien
mddrd, jotka johtavat yhden tai

miljoonaa tydtuntia kohti
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VASTUUNALAISET TOIMINNAT
Tyontekijoiden terveys ja turvallisuus

Toistotyon
vahentdminen

Coloplast painottaa tyopisteen oikeaa
ergonomiaa aina, kun tuotannossa
vaaditaan manuaalista tyotd. Siksi
pyrimme jdrjestelmadllisesti
vdhentdmddn toistoty6td ja
vdhentdmddn vdlttdmdttomien
toistotyOpisteiden aiheuttamaa rasitusta
kierrdttdmadlld tydasemia. Coloplast on
kehittdnyt jdrjestelmdn tdmdntyyppisen
tyon mittaamiseksi, mikd mahdollistaa
parannukset ja etenemisen tarkan
seurannan. Vuodesta 2008 Coloplast
on enemmdn kuin puolittanut sellaisten
tyOpisteiden mddrdn, joiden katsotaan
edellyttdvdn paljon ja erittdin paljon
toistotyotad.

1ISO 45001

Coloplastin tyoterveys- ja
tyGturvallisuushallintgjdrjestelmd on
sertifioitu tyGterveys- ja
tyGturvallisuusstandardin ISO 45001
mukaisesti, joka on korvannut OHSAS
18001 -standardin kaikissa
tuotantolaitoksissa. ISO-sertifikaatti on
hallintajdrjestelmd, jota kdytetddn
varmistamaan, ettd laitokset
noudattavat samoja sadntojd
maailmanlagjuisesti ja parantavat
jatkuvasti suorituskykyddn. Kaikki
tuotanto- ja valitut jakelupaikat ovat
ISO45001-sertifioituja. Se tarkoittaq,
ettd tdmd sertifiointi kattaa 96 %
Coloplastin tyontekijoistd tuotannossa,
jakelukeskuksissa ja padkonttorissa
Tanskassa.

Terveellisten valintojen
tarjoaminen

Coloplast suorittaa tyopaikkojen
arviointia maailmanlagjuisesti, ja
Coloplast Life -ohjelman avulla
tarjoamme erilaisia vaihtoehtoja
terveellisten valintojen tekemiseksi
tyontekijoille mahdollisimman helpoksi.
Ndmd voivat olla paikallisia
aktiviteetteja, kuten "Pydrdlld toihin” ja
aloitteita ovat ilmaiset
ladkdrintarkastukset ja
terveystarkastukset Coloplastin
Nyirbdtorin laitoksella sekd ilmaiset
influenssarokotukset Coloplast UK
toimipisteessd.

Coloplast Life keskittyy myds
mielenterveyteen paikallisesti.
Coloplastilla on esimerkiksi
stressinhoitokdytdntd, mukaan lukien
ammattimainen stressineuvonta
Tanskassa.
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VASTUUNALAISET TOIMINNAT

Hankinnat

Hankinnat

Mahdollisten
toimittgjien seulonta

Uusien raaka-ainetoimittajien
hyvaksymisprosessin aikana
suoritettujen standardoitujen
tarkastusten avulla Coloplast varmistaa,
ettd YK:n Global Compact -aloitteen
kymmenen periaatetta sisdltyvat
hankintapdadtoksiin.

Kaikille uusille raaka-ainetoimittajille
Coloplast selvittdd inmisoikeuksiin,
tydhon, ympdristdon ja korruption
torjuntaan littyvdt normimme. Ndmda
tiedot sisdltyvdt myds toimittajan kanssa
tehtyyn lopulliseen sopimukseen
litetyssd Supplier Code of Conduct -
kdytdnnossdmme. Suuririskisissd maissa
ulkopuolinen kumppani tarkastaa kaikki
potentiaaliset raaka-ainetoimittajat
paikallisten mddrdysten, Coloplastin
Supplier Code of Conduct -kdytdntsjen
ja YK:n Global Compact -periaatteiden
mukaisesti.

Jos ongelma havaitaan, Coloplast ja
toimittaja sopivat tarvittavista
parannuksista. Ne muodostavat
perustan korjaavalle
toimintasuunnitelmalle ja tarjoavat
keinot vuoropuheluun. Coloplast
mieluummin tydskentelee toimittajien
kanssa standardien parantamiseksi kuin
lopettaa neuvottelut kokonaan.

Tdmdn hyvdksymisprosessin avulla
Coloplast kartoittaa relevantit riskit ja
varmistaa yhteistyon aloittamisen
sellaisten toimittajien kanssa, jotka ovat
tarvittaessa halukkaita parantamaan
paikallisia olosuhteita. Olemme
tarkastaneet 100 % ohjelman piiriin
kuuluvista toimittajista.

Paikallisten
olosuhteiden
parantaminen

Joissakin tapauksissa paikalliset
Coloplast-tiimit voivat antaa toimittgjille
neuvoja kustannustehokkaista ja
parhaista kdytdnndistd, jotka
noudattavat paikallisia madrdyksid.
Kaiken kaikkiaan Coloplast on
parantanut standardeja yhdessd yli 30
raaka-ainetoimittajan kanssa.

Nykyisten toimittajien
seuranta

Coloplast seuraa vuosittain
hyvdksyttyjen toimittajien sosiaalisia ja
ympdristoriskejd. Tarkoituksena on
varmistaa, ettd kaikki toimittajat
arvioidaan vahintddn kolmen vuoden
vdlein. Arviointi perustuu alkuperdisten
havaintojen vakavuuteen, toimittajan
reaktioon korjaussuunnitelmaansa sekd
siihen, kuinka kauan sitten heiddn
alkuperdinen arviointinsa tehtiin.
Arvioinnin perusteella valitsemme
Coloplast-standardien mukaisesti
toimittajat, jotka hyvdksytddn
uudelleen. Tdnd vuonna Coloplast ei
ole voinut vierailla kaikilla toimittgjilla
Covid-19-pandemian aiheuttamien
sulkujen vuoksi.

Meneilladn
olevat
velvoitteet

100%

raaka-ainetoimittajista
tarkastettu ihmisoikeuksien
noudattamisen suhteen

SDG, johon
vaikuttaa

Tavoite 8

"Mielekds ty0 ja taloudellinen
kasvu” (8.8)
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SUORITUSTAULUKQOT
Valmistelun perusta

Valmistelun perusta

Raportointistandardit

Tdmd raportti on Tanskan
tilinpddtoslain 99 §:n kohtien a ja b
sekd EU:n ei-taloudellisen raportoinnin
direktiivin vaatimuksen mukainen.
Lisdksi Coloplast on mukana YK:n
Global Compact -aloitteessa ja on siten
sitoutunut toimittamaan tiedonannon
edistymisestddn.

Olennaisuuden
maddrittely

Tdmdn raportin tiedot valitaan
Coloplastin olennaisuusarvion mukaan.
Coloplast perustaa olennaisuusarvionsa
analyysiin toimintansa merkittdvistd
taloudellisista, ympdristoon liittyvistd ja
sosiaalisista vaikutuksista. Analyysi
perustuu sisdisiin prioriteetteihin sekd
vuoropuheluihin ja suoriin kontakteihin
asiakkaiden, sijoittgjien, pddttdjien,
tyontekijoiden ja tiedotusvdlineiden
kanssa. Loyddt tdydellisen
olennaisuusarvion sivulta 37.

Kattavuus

Ellei toisin mainita, suoritustaulukoihin
sisdltyvdt tiedot ja raportointi kattavat
koko Coloplast-organisaation eli
tuotantolaitokset, jakelukeskukset,
hallinnon, myynnin ja edustustot.

Veden, jdtteiden ja energian osalta
raportointialue kattaa Coloplastin
tuotanto- ja jakelukeskukset.
Coloplastilla on yhdeksdn
tuotantolaitosta, mukaan lukien
yrityksen pddkonttori (Mardrup,
Humlebaek, Tatabanya 1 ja 2, Nyirbdtor,
Zhuhai, Mankato, West River Road/
Minneapolis, Sarlat ja Cartago) ja 12
jakelupaikkaa (Hampuri, Atlanta,
Kalifornia, Champlan, Kungsbacka,
Bologna, Madrid, Lognes, UK-jakelu,
Tatabanya, Vaughan, Tokio).

Muutos
kirjanpitokdytdnnoissad

Osana vuotuista raportointisyklid
Coloplast arvioi raportoidut ei-
taloudelliset tiedot parhaiden
kaytdntgjen, sijoittajakyselyjen sekd
raportointikehysten, kuten Global
Reporting Initiative, mukaisesti. Tand
vuonna Coloplastilla on seuraavat
muutokset ndissd kdytdnnoissd:

o Liikematkat perustuvat VDR-
standardiin vuosilta 18/19 ja siitd
eteenpdin.

Joissakin tapauksissa aikaisempien
tilikausien tiedot on korjattu, mikd voi
johtaa pdivityksiin edellisten
vuosiraporttien lukuihin. Muutokset
perustuvat olennaisuuteen, ja jos
aiempiin lukuihin tehdddn olennaisia
muutoksia, asiaa koskeva huomautus
esitetddn tekstissa tai
kirjanpitokdytdnnossd.
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SUORITUSTAULUKOT
Ympdristotiedot

ol
YmpdristOtiedot

Jatteet

(Osa PwC:n rajoitettua varmennusraporttia 2019/20)

E Kirjanpitokdytdnto

Jdtteet perustuvat laskutettuihin tai punnittuihin madriin tuotantolaitoksilta, jakelukeskuksista ja yrityksen
pddkonttorista, ja ne raportoidaan Coloplastin EHS SharePoint -sivustolle rekisterdidyn kulutuksen perusteella.
Hdavitysmenetelmiin liittyvdt jatejakaumat raportoidaan Coloplastin EHS SharePoint -sivustolle rekisterdityjen tietojen
perusteella. Jdtteet tuotettua yksikkod kohti lasketaan Coloplastin EHS SharePoint -sivustolle rekisterdityjen tietojen ja
Coloplastin tuottamien yksikdiden mddrdn perusteella.

Yksikkd 2019/20 2018/19 2017/18 2016/17

Jdtteiden kokonaismddrd Tonnia 15,097 14,206 13,770 13,015
... josta ongelmajdtekdsittelyyn Tonnia 608 632 601 496
... josta kaatopaikalle Tonnia 1,028 1,089 1,042 934
... josta poltetaan Tonnia 7,219 7,943 7,629 7,488
... josta kierrdtetddn Tonnia 6,242 4,543 4,498 4,098
... tuotettua yksikkdd kohti Grammaa 11.8 12.2 125 13.0

Vesi

(Osa PwC:n rajoitettua varmennusraporttia 2019/20)

E Kirjanpitokdytdnto
Veden kokonaiskdyttd sisdltdd laskutetut tai mitatut mddrdt tuotantolaitoksilta, maailmanlagjuisista jakelukeskuksista
ja yrityksen pddkonttorista, ja se perustuu Coloplastin EHS SharePoint -sivustolle rekisterdityyn kulutukseen.

Yksikkd 2019/20 2018/19 2017/18 2016/17

Veden kokonaiskdytto m3 248,709 234,299 258,171 292,235
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SUORITUSTAULUKOT
Ympdristotiedot

Energia

(Osa PwC:n rajoitettua varmennusraporttia 2019/20)

E Kirjanpitokdytdnto

Tiedot energiankulutuksesta saadaan laskutetuista tiedoista palveluntarjogjilta ja/tai mittareiden lukemista
tuotantolaitoksilla, maailmanlagjuisissa jakelukeskuksissa ja pddkonttorissa, ja ne perustuvat Coloplastin EHS-sivustolle

SharePointissa rekisterdityyn kulutukseen. Energia tuotettua yksikkod kohti lasketaan kokonaisenergiankulutuksena
(kWh) Coloplastin tuottamaa yksikkod kohti. Uusiutuvista ldhteistd perdisin oleva sdhka liittyy Coloplastin ostamiin
sdhkosertifikaateihin, ja se ilmoitetaan prosentteina kokonaisenergiasta.

Yksikkd 2019/20 2018/19 2017/18 2016/17

Energian kokonaiskdaytto MWh 162,340 163,367 157,999 148,872
... josta uusiutuvaa energiaa % 67 67 33 -
... tuotettua yksikkdd kohti kWh/yksikkd 0.13 0.14 0.14 0.15
... josta maakaasua MWh 52,836 53,535 51,791 52,032
... josta hiiltd tai raakadljystd tislattua polttoainetta MWh 5 7 15 25
... josta sdhkod MWh 109,499 109,036 105,198 96,105
... josta kaukoldmpdd ja -jadhdytystd MWh 0 788 944 710
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SUORITUSTAULUKOT
Ympdristotiedot

Kasvihuonekaasupadstot

(Osa PwC:n rajoitettua varmennusraporttia 2019/20)

E Kirjanpitokdytdnto

Tiedot Scope 1- ja Scope 2 -pddstdistd kattavat kaikki Coloplastin tuotantolaitokset (Tanska, Unkari, Ranska,
Yhdysvallat, Kiina ja Costa Rica), valitut toimistot (Tanska ja Yhdysvallat) ja maailmanlagjuiset jakelukeskukset (Saksa,
Unkari ja Yhdysvallat). Uudet laitokset sisdllytetddn raportointiin siitd pdivdstd ldhtien, kun ne otetaan haltuun
haihtuvista orgaanisista yhdisteistd (VOC) perustuvat ilmanpuhdistusjdrjestelmissa kdsiteltyyn kulutukseen. Tiedot
fluorihiilivetykaasuista (HFC) saadaan paikallisista rekisterdinneistd tai laskutuksista. Virrankulutuksesta aiheutuvat
pddstot perustuvat Kansainvdlisen energiajdrjeston maakohtaisiin kasvihuonekaasupdadstokertoimiin, lukuun ottamatta
tuotanto- ja siirtohdvikkid. Muiden kulutusluokkien pddstot perustuvat IPCC:n (HFC:t), Kansainvdlisen energiajdrjeston
(kaukoldmp®) ja Tanskan energiaviraston (maakaasu ja dljy) padstokertoimiin. Padstot tuotettua yksikkdd kohti

per tulo mitataan kokonaispddstoind (Scope 1 + 2) CO2e-tonneina jaettuna tulolla miljoonina Tanskan kruunuina.

Kasvihuonekaasujen kvantitointiin liittyy luonnostaan epdvarmuutta. Se johtuu vaillinaisista tieteellisistd tiedoista, joita
kdytetddn padstokertoimien ja eri kaasujen pddstojen yhdistdmiseen tarvittavien arvojen madrittdmiseksi. Siksi Scope 3 -
raportointi on pyoristetty l[dhimpddn sataan ja on rajattu sisaltdmddn kuusi toiminnan kannalta merkityksellistd luokkaa:

1. Raaka-aineet: Kattaa kaikki Coloplastin tuotantotietojen hallintajdrjestelmddn rekisterdidyt saapuvat raaka-aineet.
Ei sisdlld alkuperdisit/sopimusvalmisteisia tuotteita, tuotantolaitteita ja muita tuotantohyddykkeitd, jalostuksen
apuaineita ja muita tukimateriaaleja.

2. Tavaroiden kuljetus: Perustuu toimittajien tietoihin. Kattaa kaiken Coloplastin sisdisen jakelun sekd valmiiden
tuotteiden jakelun varastoista Emerging Markets -asiakkaille. Mukana ovat vain toimittajat, joiden kulut ovat yli 2 %
jakelun kokonaiskustannuksista. Vuosina 2019/20 tavarankuljetusten pddstot muodostavat 98 % menoista.

3. Liikematkat: Perustuu Coloplastin maailmanlagjuisten matkanjdrjestdjien tietoihin ja on laskettu kdyttdmadlld VDR-
standardia. Coloplastin maailmanlagjuisten matkanjdrjestdjien tiedot muodostavat 67 % kaikista
likelentomatkakustannuksista, ja loput 33 % on ekstrapoloitu Coloplastin maailmanlaagjuisten matkanjdrjestdjien
kdyttdman keskimddrdisen CO2e-mddrdn perusteella kustannusten kattavuuden varmistamiseksi.

4. Vuokratut yritysautot: Kattaa kaikkien vuokrattujen yritysautojen padstot, jotka on rekisteroity Coloplastin
Sharepoint-tietokantoihin. Tiedot perustuvat leasing-tarjogjien ja paikallisten tytdryhtididen tietoihin. Padstot
lasketaan kdyttdmadlld valmistajan tietoja keskimddrdisistd CO2-pddstoistd/auto/km, ja jos on kaytettavissd todellisia
kulutustietoja, kertomalla paikallisen kohteen automddrd keskimdadrin kuljetulla matkalla/auto. Todellisten ajotapojen
huomioon ottamiseksi Coloplast lisdd kulutukseen 30 %.

5. Energiankulutus myyntitoimistoissa, tytdryhtidissd ja paikallisissa/alueellisissa varastoissa: Kattaa kaikki
myyntitoimistot, tytdryhtiot ja alueelliset varastot, jotka ovat pddasiassa vuokrattuja. Myyntitoimistojen,
tytdryhtididen ja varastojen padstot perustuvat sielld tyoskentelevien kokoaikaisten tyontekijdiden mddrddn, ja ne
lasketaan kayttdmadlld Tanskan energiaviraston muuntokerrointa 54,6 kg CO2 /FTE/m2.

6. Alkuperdisten laitteiden valmistus (OEM): Kattaa ulkoistetun tuotannon kasvihuonekaasupadstot, esim. ulkoisten
toimittajien Coloplast-tuotemerkilld valmistamat lopputuotteet. Ulkoistetun tuotannon padstot lasketaan kdyttdmadlla
Coloplastin keskimddrdistd CO2-padstod/valmistettu lopputuote kerrottuna ulkoisen toimittajan tuottamien
lopputuotteiden mddrdlld.

Kattava mddritelmd ndistd kuudesta luokasta ja siitd, mitd on jdtetty Scope 3 -pddstojen ulkopuolelle, lBytyy
kokonaisuudessaan kasvihuonekaasupddstojen kirjanpitoperiaatteista osoitteessa Coloplast.com.


https://www.coloplast.com/about-coloplast/responsibility/policies/policies2/

SUORITUSTAULUKOT
Ympdristotiedot

Kasvihuonekaasupddastot (jatkoa)

(Osa PwC:n rajoitettua varmennusraporttia 2019/20)

Yksikko 2019/20 2018/19 2017/18 2016/17

Scope 1/suora energia Tonnia CO2e:td 11,100 11,300 10,700 11,500
... josta maakaasua Tonnia CO2e:td 10,800 11,000 10,400 10,400
... josta hiiltd tai raakadljystd tislattua polttoainetta Tonnia CO2e:td 1 2 4 7
... joista VOC:td ja HFC-kaasuja Tonnia CO2e:td 300 270 270 1,100
Scope 2/epdsuora energia Tonnia CO2e:td 0 7 16,600 30,800
... josta sdhkdd (markkinapohjainen) Tonnia CO2e:td 0 0 16,600 30,800
... josta sdhkdd (sijaintiin perustuva) Tonnia CO2e:td 28,600 33,800 33,100 30,800
... josta kaukoldmpdd ja -jadhdytystd Tonnia CO2e:td 0 7 9 6
Scope 1 + 2/suorat ja epdsuorat kokonaispddstot Tonnia CO2e:td 11,100 11,300 27,300 42,300
... tuotettua yksikkdd kohti Grammaa CO2e:td/yksikko 8.6 9.7 241 422
... per tulo Tonnia CO2e:td/DKKm 0.6 0.6 1.7 2.7
Scope 3/muut relevantit epdsuorat padstot Tonnia CO2e:td 159,700 155,800 160,900 142,000
... joista raaka-aineista Tonnia CO2e:td 108,800 93,800 88,500 81,000
... joista tavaroiden kuljetuksesta Tonnia CO2e:td 22,900 21,400 28,100 19,600

6,400 12,600

... joista likematkoista Tonnia CO2e:td (9,300)v (18,800) (16,400) (12,400)
... joista vuokratuista yritysautoista Tonnia CO2e:td 10,200 10,700 10,400 10,200
... joista OEM-valmistuksesta Tonnia CO2e:td 6,900 6,700 7,400 9,100
... joista myyntikonttoreista ja tytdryhtidistd Tonnia CO2e:td 4,500 4,400 4,100 3,800

DLiikematkaluvut vuosista 18/19 eteenpdin pohjautuvat VDR-menetelmddn perustuviin tarkempiin tietoihin.
Aikaisempaan kirjanpitomenetelmddn perustuvat luvut ovat suluissa.
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SUORITUSTAULUKOT
Sosiaaliset tiedot

lll
Sosiaaliset tiedot

Korruption torjunta

(Osa PwC:n rajoitettua varmennusraporttia 2019/20)

E Kirjanpitokdytdnto

Kdytdnnesddntdihin koulutetut toimihenkildt vastaavat niiden aktiivisten toimihenkildiden prosenttiosuutta tilikauden
lopussa, jotka ovat joko suorittaneet verkko-oppimismoduulin tai saaneet henkilskohtaisen koulutuksen ja suorittaneet
kaytdnnesadnnoissdimme olevan kokeen. Mdadrdt perustuvat rekisterdinteihin Coloplastin oppimihallintajdrjestelmadssa.
Ainoastaan tyontekijdt, jotka ovat tyoskennelleet Coloplastissa yli 45 pdivad, kuuluvat raportoinnin piiriin. Eettiseen
vihjelinjaan toimitetut tapaukset sisaltdvat kaikki eettiselle vihjelinjalle ilmoitetut tapaukset. Eettiselle vihjelinjalle
kuuluvien tapausten piiriin kuuluu kaikkien kdytdnnesddntojen (Coloplast BEST) kattamien aiheiden rikkominen.
Ainoastaan vihjelinjan piiriin kuuluvien aiheiden ja asioiden ilmoitetut tapaukset tutkitaan. Tdmd ei tarkoita, ettd
tapaukset ovat vdlttdmdttd perusteltuja.

Yksikko 2019/20 2018/19 2017/18 2016/17

Toimihenkildt, jotka on koulutettu kdytdnnesddntdihin % 98 99 99 95
Eettiselle vihjelinjalle ilmoitetut tapaukset Madrd 78 48 18 11
... joista vihjelinjan piiriin kuului Madrd 63 46 13 8

Tyontekijat

(Osa PwC:n rajoitettua varmennusraporttia 2019/20)

E Kirjanpitokdytdnto

TyStapaturmat ja onnettomuudet (LTI-tagjuus) lasketaan Coloplastin tydntekijdiden tapaturmina miljoona tydtuntia
kirjataan Coloplastin EHS-sivustoon SharePointissa. Tydajat Coloplastin tuotantolaitoksilta kerdtddan
ldsndolojdrjestelmdstd ja myyntikonttoreiden ja tytdryhtididen tyodajat kerdtddn Coloplastin EHS SharePoint -sivustolta.

Yksikkd 2019/20 2018/19 2017/18 2016/17

TyGtapaturmat ja onnettomuudet (kaikki tydntekijdt) LTI-taajuus 25 3.0 43

4.5
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SUORITUSTAULUKOT
Sosiaaliset tiedot

Tyontekijat (jatkoa)

(Ei kuulu PwC:n rgjoitettuun varmennusraporttiin 2019/20)

E Kirjanpitokdytdnto

Tyontekijoiden mddrd sisdltdd kaikki aktiiviset kokopdivdiset ja osa-aikaiset tydsopimukset. Euroopan markkinoita ovat:
Iso-Britannia, Saksa, Ranska, Pohjoismaat, Benelux-maat, Itdvalta, Sveitsi, Italia, Espanja, Tanska ja Unkari. Muita
kehittyneitd markkinoita ovat: USA, Kanada, Japani ja Australia. Kehittyviin markkinoihin kuuluvat maat, joita ei ole
lueteltu muissa kategorioissa kaikilla jdljelld olevilla markkinoilla Amerikassa, Aasiassa, Afrikassa, Euroopassa ja
Oseaniassa sekd tuotanto Kiinassa. Naispuoliset tydntekijdt, naispuoliset johtajat ja naispuoliset ylemmdt johtajat
sisdltdvadt sekd aktiiviset tyontekijdt ettd virkavapaalla olevat tyontekijdt. Johtajat sisdltdvat kaikki pddllikkotason tai sitd
korkeammat vakanssit. Ylempiin johtgjiin kuuluvat johtoryhmdn, ylempien varatoimitusjohtajien ja varatoimitusjohtajien
vakanssit. Tyontekijéiden vaihtuvuus osoittaa Coloplastista vimeisen vuoden aikana ldhteneiden tyontekijoiden
osuuden keskimddrdisestd henkilostomddrdstd. Tyontekijoiden sitouttamispisteet perustuvat asteikkoon O - 10, jossa
10 osoittaa korkeinta sitoutumistasoa.

Yksikkd 2019/20 2018/19 2017/18 2016/17

Tyontekijoiden mddrd Madrd 12,568 12,234 11,738 10,905

...ruumiillisen tyon tekija Mddrd 5,488 5,452 5,316 5,061

...toimihenkilo Madrd 7,080 6,782 6,422 5,844

Alueet

... Euroopan markkinat Madrd 8,173 7,784 7,622 7,256

... muut kehittyneet markkinat Madrd 1,351 1,294 1,157 987

... kehittyvdt markkinat Madrd 3,044 3,043 2,927 2,662
Sukupuolten monimuotoisuus

... naispuoliset tyontekijdt yhteensd % 64 62 63 63

... naispuoliset johtajat % 43 42 41 42

... naispuoliset ylemmadt johtajat % 24 21 20 14
Henkiloston vaihtuvuus % 13 - - -
... vapaaehtoinen vaihtuvuus % 83 _ _ _
Tyontekijdiden sitoutuminen

... vastaustaso % 88 - 93 -

... sitoutumispisteet Indeksi 7.9Y - 74 -

DUuden sitoutumistutkimuksen kdyttdonoton vuoksi sitoutumispisteitd ei voida verrata aiemmin ilmoitettuihin tietoihin.
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Hallinnon tiedot

Hallinto

Ei kuulu PwC:n rajoitettuun varmennusraporttiin 2019/20)

E Kirjanpitokdytdnto

Ldsndoloprosentti mitataan kokouksiin osallistumisen madrdlld jasentd kohden jaettuna kokousten kokonaismddardlla

kerrottuna jasenten lukumddrdalld.

Hallituksen jdsenet koostuvat osakkeenomistajien valitsemista hallituksen jasenistd. Tyontekijdiden edustajat eivdt
sisdlly tdhan. Hallituksen riippumattomuus perustuu riippumattomuuskriteereihin, jotka on lueteltu osana Tanskan

hyvdd hallintotapaa koskevissa suosituksissa. Ulkopuoliset jdsenet vastaavat hallituksen jésenid, joilla on
luottamustehtdvid yli viidessa porssiyhtiossa ISS Proxy Voting Guidelines -sddntdjen mukaisesti. Lisdtietoja
yksittdisistd hallituksen jdsenistd on osoitteessa Coloplast.com.

Yksikkd 2019/20 2018/19 2017/18 2016/17

Ldsndoloprosentit

... hallituksen kokouksissa % 96 96 95 98

... tarkastusvaliokunnan kokouksissa % 88 100 100 100

... palkitsemis- ja nimitysvaliokunnan kokouksissa % 100 100 - -
Hallituksen kokoonpano

... hallituksen jdsenet yhteensd Madrd 6 6 6

... riippumattomat hallituksen jasenet Madrd 3 4

... ulkopuoliset jasenet Madrd 1 - - -

... hallituksen naisjdsenet Madrd 2 2 2 2
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Sidosryhmien sitoutuminen ja olennaisuus

Sidosryhmien sitoutuminen
ja olennaisuus

Sidosryhmien
sitoutuminen

Coloplastin tdrkeimpid sidosryhmid
lddkadrit, tyontekijdt, likekumppanit ja
yhteiskunta yleisesti. Coloplast kdy
jatkuvaa vuoropuhelua sidosryhmien
kanssa eri kanavien kautta ja kdytti

arvioimiseksi:

Kdyttajat

Coloplast tekee vuosittain
tyytyvdisyystutkimuksia, jotka on
kohdennettu kayttdijille yli
kymmenessd maassa. Lisdksi
Coloplast on tekemisissd kdyttdjien
kanssa kehittdessadn tuotteita ja
Coloplast® Care -puhelinpalvelua. Sen
tarjoamalla tarvittavaa ohjausta ja
tukea.

Ladkarit

Coloplast tyoskentelee lddkdreiden
kanssa neuvottelukunnissa
osallistumalla puolivuosittain
kohderyhmdkokouksiin sekd
helpottamalla terveydenhuollon
ammattilaisten koulutusta.

Tyontekijat

Coloplast kommunikoi tydntekijoiden
kanssa pdivittdin Coloplastin Connect -
intranetin vdilitykselld ja jdrjestad
tiedotustilaisuuksia 4 - 6 kertaa
vuodessa, ja ne ldhetetddn
maailmanlagjuisesti yli 1 500
tyontekijdlle. Lisdksi Coloplast tekee
maailmanlaajuisia

sitoutumistutkimuksia joka toinen vuosi.

Yhteiskunta

Coloplast on sisdllyttdnyt YK:n kestdvdn
kehityksen tavoitteet
olennaisuusarviointiinsa niin, ettd ne
vastaavat YK:n prioriteetteja. Lisdksi se
tyoskentelee asiaankuuluvien
yhteiskunnallisten organisaatioiden
kanssa Access to Healthcare -
kumppanuusohjelman kautta. Se myos
ylldpitdd jatkuvaa vuoropuhelua
paikallisten yhteistjen kanssa
pdivittamadlla sadnnollisesti tietoa niiden
terveydenhuollon edistysaskeleista ja
saadakseen tietoa niiden ongelmista.
Coloplast myds houkuttelee
ulkopuolisia sidosryhmid
suhdetoiminnallg, jolla Coloplast pyrkii
ylldpitdmddn korkeatasoista
ammattitaitoa ja avoimuutta.

Osakkeenomistajat

Toimitusjohtaja ja talousjohtaja yhdessd
sijoittajasuhdeosaston kanssa
helpottavat sadnndllistd vuoropuhelua
osakkeenomistajien kanssa sekd
isdnndivdt pddomamarkkinapdivid.
Lisdtietoja on osoitteessa
coloplast.com/investor_relations.
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Sidosryhmien sitoutuminen ja olennaisuus

Olennaisuus

Coloplastin olennaisuusarvio perustuu
omiin arvioihin aiheista sekd ulkoiseen
panokseen. Esimerkiksi yli 1 400

Valitut olennaisuusseikat ovat alueita,
joilla Coloplast voi aiheuttaa
potentiaalisen riskin tai positiivisen
vaikutuksen sidosryhmiin ja YK:n
kestdvdn kehityksen tavoitteisiin.

Tdnd vuonna olennaisuusarviointi on
pdivitetty ideoilla, jotka saatiin uuden
kestdvdn kehityksen strategian
perustaksi suoritetusta
vaikutusarvioinnista sekd TCFD:n
kanssa tehdystd tyostd. Merkittdvin
muutos on ilmastonmuutoksen ja
ympdristokestdvien materiaalien
lisddntynyt merkitys Coloplastin
kayttdjille ja sGdntelyviranomaisille.
Molemmat ovat muuttuneet
painoarvoltaan keskitasosta korkeaksi.

Tdrkeys sidosryhmille

v

Tdrkeys Coloplastille

Aineelliset seikat

Tdysin vaarattomien
kemikaalien kdyttdminen

Eettiset markkinointikdytdnnot

Korkealaatuisen
terveydenhuollon piiriin pddsyn
parantaminen

Turvallisen ja terveellisen
tyopaikan tarjoaminen
tyontekijoille

Sukupuolten tasa-arvon
saavuttaminen

Kestdvd materiaalinkulutus

Ihmisoikeuksien suojaaminen

Vastuullinen tuotteiden
hankinta

Avoin verohallinto

Uusiutuva energia ja
energiatehokkuus

Eettiset prekliiniset ja kliiniset kokeet

Vesihuolto

Hyvdntekevdisyysjdrjestdjen
sponsoroiminen
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Riippumaton rgjoitettu varmennusraportti

Coloplast A/S:n
sidosryhmille

Olemme saaneet Coloplast A/S:lta
(Coloplast) toimeksiannon muodostaa
rgjoitettu varmennusraportti jdljempand
Coloplastin kestdvyysraportissa
kuvatuista ja esitetyistd valituista
sosiaalisista ja ympdristotiedoista ajalta
1.10.2019 - 30.9.2020.

Johtopddtoksemme

Suorittamiemme toimenpiteiden ja
saamiemme ndyttojen perusteella
tietoomme ei tullut mitddn, joka saisi
meiddt uskomaan, ettd
kestdvyysraportin 2019/20 sivuilla 29 -
33 olevia valittuja sosiaalisia ja
ympdristotietoja ei olisi laadittu kaikilta
olennaisilta osin varmennusraportin
2019/20 sivuilla 28 - 33 mainittujen
kirjanpitokdytdntdjen mukaisesti.

Tdmd johtopadtds on tarkoitus lukea
raportin rgjoitetussa osassa
mainitsemamme kontekstin puitteissa.

Mitd me takaamme

Tydmme piiri rajoittui Coloplastin
kestdvyysraportin 2019/20 sivuilla 29 -
33 olevien valittujen sosiaalisten ja
ympdristotietojen varmennukseen
("Valitut sosiaaliset ja
ympdristotiedot”), jotka sisdltdvdat:

e dtteet
e Veden
e Energian

e Kasvihuonekaasupddstot

e Korruption torjunnan

o Tyodntekijdt (tyStapaturmat ja
onnettomuudet)

Sovelletut
ammattistandardit ja
varmennustaso

Toteutimme rajoitetun
varmennustoimeksiannon International
Standard on Assurance Engagements
3000 -standardin (tarkistettu) kohdan
'Assurance Engagements other than
Audits and Reviews of Historical
Financial Information” mukaisesti, ja
sivulla 32 ilmoitettujen
kasvihuonekaasupddsttjen osalta
International Standard on Assurance
Engagements 3410 -standardin
kohdan 'Assurance engagements on
greenhouse gas statements’
mukaisesti, jotka standardit on
julkaissut International Auditing and
Assurance Standards Board. Rajoitetun
varmennustoimeksiannon piiri on
huomattavasti suppeampi kuin
kohtuullisen varmennustoimeksiannon
piiri sekd riskinarviointimenettelyjen
osalta, mukaan lukien sisdisen
valvonnan ndkokulmat, ettd sellaisten
menettelyjen osaltq, jotka on suoritettu
vasteena arvioituihin riskeihin. Tdstd
johtuen rajoitetulla
varmennustoimeksiannolla saatu
varmennustaso on huomattavasti
alhaisempi kuin varmennus, joka
saataisiin kohtuullisella
varmennustoimeksiannolla.
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Riippumattomuutemme
ja laadunvalvontamme

Olemme noudattaneet International
Ethics Standards Board for Accountants
-lautakunnan antamaa
kirjanpitoammattilaisten eettistd
ohjesddntod, joka sisdltdd
riippumattomuusvaatimuksen ja muut
eettiset vaatimukset, jotka perustuvat
rehellisyyden, objektiivisuuden,
ammatillisen pdtevyyden ja
asianmukaisen huolellisuuden,
luottamuksellisuuden ja ammattimaisen
kdyttdytymisen periaatteisiin.
Yrityksessdmme sovelletaan
kansainvdlistd
laadunvalvontastandardia 1 ja sen
mukaisesti ylldpiddmme kattavaa
laadunvalvontajdrjestelmdd. Se sisdltad
dokumentoidut kdytdnnot ja
menettelytavat eettisten vaatimusten,
ammatillisten standardien sekd
sovellettavien lakien ja sGdddosten
noudattamiseksi. Tydmme suoritti
riippumaton monialainen tiimi, jolla on
kokemusta kestdvyys- ja
varmennusraportoinnista.

Raportointi- ja
mittausmenetelmien
ymmartaminen

Valitut sosiaaliset ja ympdristétiedot on
tarkoitus lukea ja ymmdrtad yhdessd
sivuilla 28 - 33 olevien
raportointikriteerien kanssa, joiden
valinnasta ja kdyttdmisestd on
vastuussa yksin Coloplastin johto.
Merkittdvadn vakiintuneen kdytdnnon
puuttuminen ei-taloudellisten tietojen
arvioimiseksi ja mittaamiseksi antaa
mahdollisuuden erilaisiin, mutta
hyvdksyttdviin, mittaustekniikoihin ja voi
vaikuttaa yksikdiden vdliseen
vertailukelpoisuuteen gjan myotd.

Suoritettu tyo

Meiddn on suunniteltava ja suoritettava
tydmme niin, ettd voimme ottaa
huomioon valittujen sosiaalisten ja
ympdrist&tietojen olennaisen
virheellisyysriskin. Ndin ollen:

¢ haastattelimme tietojen omistajia
ymmadrttddksemme tdrkeimmdit
prosessit ja kontrollit valittujen
sosiaalisten ja ympdristotietojen
mittaamiseksi, kijaamiseksi ja
ilmoittamiseksi.

e suoritimme valikoidusti rajoitetut
perusteelliset testit valituille
sosiaalisille ja ympdristotiedoille
yrityksen pdadkonttorissa ja
Coloplastin tuotantolaitosten
suhteen tarkistaaksemme, ettd
tiedot on mitattu, kirjattu ja
raportoitu oikein.

e analysoimme raportointisivustojen
tietoja, jotka valittiin riskin
perusteella ja niiden olennaisuuden
perusteella konsernille.

e tiedustelimme merkittdvistd
kehitysaskelista raportoiduissa
tiedoissa.

e mietimme valittujen sosiaalisten ja
ympdristotietojen julkaisu- ja
esittdmiskeinoja; ja

e arvioimme, onko Coloplast
ilmoitettujen
kasvihuonekaasupddstotietojen
suhteen noudattanut
kasvihuonekaasupdoytdkirjassa
(2004) esitettyjd relevanssin,
kattavuuden, johdonmukaisuuden,
avoimuuden ja tarkkuuden
periaatteita.

e arvioimme saadut naytot.
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Coloplastin vastuut

Hallinto on vastuussa:

e sisdisen valvonnan
suunnittelemisesta, toteuttamisesta
ja ylldpitdmisestd sellaisten tietojen
suhteen, jotka ovat merkityksellisid
valittujen sosiaalisten ja
ympdristotietojen valmistelun
kannalta, ja joissa ei ole
vddrinkdytoksistd tai virheistd
johtuvia olennaisesti vddrid tietoja;

* objektiivisten raportointikriteerien
madrittdmisestd valittujen
sosiaalisten ja ympdristotietojen
laatimiseksi;

e kasvihuonekaasuilmoituksen
valmistelemisesta mddriteltyjen
raportointikriteerien mukaisesti.
Kasvihuonekaasujen kvantitointiin
liittyy luonnostaan epdvarmuutta
johtuen vaillinaisista tieteellisistd
tiedoista, joita kdytetddn
pddstokertoimien ja eri kaasujen
pddstojen yhdistdmiseen

tarvittavien arvojen madrittdmiseen.

e valittujen sosiaalisten ja
ympdristotietojen mittaamisesta ja
raportoinnista, jotka tiedot

perustuvat raportointikriteereihin; ja

o valittujen sosiaalisten ja
ympdristotietojen sisdllostd.

Hellerup, 3.11. 2020

PricewaterhouseCoopers

Meiddn vastuumme

Olemme vastuussa:

e toimeksiannon suunnittelusta ja
toteuttamisesta rajoitetun
varmennuksen saamiseksi siitd, ettd
valituissa sosiaalisissa ja
ympdristotiedoissa ei ole
vddrinkdytoksistd tai virheistd
johtuvia vddrid tietoja;

e riippumattoman johtopddtoksen
tekemisestd suorittamiemme
menettelyiden ja saamiemme
ndyttdjen perusteella; ja

e pddtelmiemme raportoinnista
Coloplastin sidosryhmille.

Valtion auktorisoima tilintarkastusyhtio (CVR nro 3377 1231)

Mogens Ngrgaard Mogensen

Valtion auktorisoima kirjanpitdjd

Kim Tromholt



Coloplastin tarina alkaa jo vuonna 1954. Elise
Sgrensen oli sairaanhoitaja. Hdnen sisarensa
Thora oli juuri kdynyt avanneleikkauksessa ja
eikd halunnut mennd ihmisten ilmoille peldten,
ettd hdnen avanteensa saattaa vuotaa.
Kuuntelemalla sisarensa ongelmia Elise sai idean
maailman ensimmdisestd kiinnittyvastd
avannepussista.

Elisen idean pohjalta rakennusinsinori ja
muovivalmistaja Aage Louis-Hansen ja hdnen
vaimonsa, koulutettu sairaanhoitagja Johanne
Louis-Hansen, loivat avannepussin. Se ol
vuotamaton laukku, joka antoi Thoralle - ja
tuhansille hdnen kaltaisilleen — mahdollisuuden
eldd haluamaansa eldmad.

Yksinkertainen, mutta merkittdvd ratkaisu.

Nykyddn liiketoimintaamme kuuluu avannehoidon,
kontinenssihoidon, haavan ja ihonhoidon ja
interventionaalisen urologian alueet. Toimimme
madailmanlagjuisesti ja tydllistdmme noin 12 500

Our mission
Making life easier for people
with intimate healthcare needs

Our values

Closeness... to better understand
Passion... to make a difference
Respect and responsibility... to guide us

Our vision
Setting the global standard
for listening and responding

c S MIX #70@ Eco%‘?
U oo sorons /////

www%s;g FSC*® C010493 ",II,

Ostomy Care / Continence Care / Wound & Skin Care / Interventional Urology

Coloplast develops products and services that make life easier for people with very personal and private medical conditions. Working closely with the people
who use our products, we create solutions that are sensitive to their special needs. We call this intimate healthcare. Our business includes ostomy care,
continence care, wound and skin care and interventional urology. We operate globally and employ about 12,500 employees.

The Coloplast logo is a registered trademark of Coloplast A/S. © 2020-11.
Allrights reserved Coloplast A/S, 3050 Humlebaek, Denmark.

Coloplast

Coloplast A/S
Holtedam 1
3050 Humlebaek
Denmark

Company registration (CVR) No. 69 74 99 17
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